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SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN AÑO: ________
EVALUACION DOCENTE PARA  RENOVACIÓN DE LA DESIGNACIÓN POR

CONCURSO

Cargo y Dedicación:

Fecha de vencimiento de la designación:                                                         

Asignatura:

Ubicación de la asignatura en el plan de estudios:

Área:

Escuela/Departamento:

APELLIDO Y NOMBRE:

DNI  Nº:                                    L.E. Nº:                                  L.C. Nº:                                  Pasaporte Nº:

Lugar y fecha de nacimiento:

Domicilio Calle:                                                                    Nº:           Piso:       Dpto.:           Tel:                        

Barrio:                                                                                           Código postal:

Localidad:                                                               Provincia:

Correo electrónico:
a) La presente solicitud importa por parte del/a suscrito/a el conocimiento y aceptación de las condiciones fijadas en la Ordenanza HCS 06/08, Ordenanza HCD Nº 2/08 y Res HCD Nº 492.
b)   Sirva la presente de Declaración Jurada.

.....................................................

Firma y Aclaración del Aspirante

Mesa de Entradas:

Fecha de Recepción:.......................................................................

Firma y Aclaración.........................................................................

PARTE A

______________________________________________________________________

1- 
MODULO DOCENCIA:

1.1   Clases


a - Modalidad de dictado y tareas desempeñadas (teóricos, prácticos, laboratorios, 

                 talleres,  recursos virtuales, etc.).


b - Criterios de evaluación. 


c - Régimen de cursado de la cátedra.


d - Cantidad de alumnos a su cargo (deberá explicitar la cantidad de alumnos que 

                 comenzaron la materia, los que la finalizaron y las condiciones que adquirieron.)

1.2   Anexe el programa aprobado e indique las modificaciones, actualizaciones o cortes que ha sufrido el programa de la materia durante el periodo evaluado.

1.3  Distribución de la carga horaria consignada en docencia (dictado de clases, horarios de consulta, reuniones de cátedra, aula virtual, etc.) y especifique las cargas anexas, extensiones de funciones y/o dictado de seminarios en el periodo evaluado consignando por año.

1.4   Formación de grado y posgrado.

1.5   Dirección de adscriptos y ayudantes alumnos.

1.6   Dirección de pasantes, tutorías y trabajos de campo.

1.7   Docencia de posgrado.

2-
MODULO INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA E INNOVACION 
TECNOLOGICA

2.1  Distribución de la carga horaria consignada en investigación.

2.2  Participación y/o dirección de proyectos debidamente acreditados.

2.3  Formación de recursos humanos en investigación. 

2.4  Publicaciones

2.5  Presentaciones a congresos

2.6  Producciones artísticas

2.7  Innovaciones tecnológicas (proyectos, convenios, patentes, etc.)

2.8  Becas de investigación obtenidas

2.9  Participación en convenios

3-
MODULO DE EXTENSION

3.1  Distribución de la carga horaria consignada en extensión.

3.2  Participación y/o dirección en programas o proyectos debidamente acreditados

3.3  Publicaciones

3.4  Presentaciones a congresos

3.5  Becas de extensión

3.6  Pasantías

3.7  Dirección de becarios o pasantes

3.8  Participación en convenios

3.9  Asistencia técnica y transferencia tecnológica avaladas por la institución

4-
MODULO PRÁCTICA PROFESIONAL/ASISTENCIAL

4.1  Ejercicio profesional-asistencial en organismos dependientes de la UNC (unidades  

       académicas, centros de servicios, programas o proyectos, etc.)

4.2  Ejercicio profesional-asistencial de modo independiente relacionado al cargo que desempeñe

4.3  Actividades de transferencia de la experiencia profesional al grado y posgrado  

       (publicaciones, seminarios, cursos, eventos, etc. Vinculados al ejercicio profesional y               

       destinados a colegas y/o alumnos de grado o posgrado)

      5-
MODULO DE GESTION/PARTICIPACION INSTITUCIONAL

5.1  Participación en órganos de gobierno de la Universidad.

5.2  Participación en comisiones de evaluación, reforma curricular, proyectos académicos, etc., 

       vinculada al cargo docente.

5.3  Funciones o actividades en gestión vinculadas al cargo docente.

6-
MODULO FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

6.1  Dirección de becarios

6.2  Dirección de Trabajos Finales de grado y Tesis de posgrado

7-      Otra información que considere deba incorporarse si  guarda relación con el ejercicio 

         del  cargo.

PARTE B

PLAN DE TRABAJO PROPUESTO PARA EL PERÍODO EN EL QUE SOLICITA LA RENOVACION (por 5 años)

 1-
MÓDULO DOCENCIA

 ACTIVIDAD DOCENTE


1.1  Materias que dictará en el PRIMER SEMESTRE.


1.2  Materias que dictará en el SEGUNDO SEMESTRE.


1.3  Materias que propone dictar en el POSGRADO.

OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES


1.4  Dictado de Seminarios/Talleres/ etc. 


1.5  Actualización Disciplinar, Profesional o Pedagógica


1.6  Presentación en Congresos


1.7  Publicación de Libros, Capítulos de Libros y/o Revistas


1.8  Publicación de Material Didáctico sistematizado

 2-
MÓDULO INVESTIGACIÓN


2.1  Reseña del desarrollo en investigación que se prevé para el próximo período.


2.2  Categoría dentro del proyecto (Director; co-director; investigador; asistente; etc.)  

3-
MÓDULO EXTENSIÓN


3.1  Reseña del desarrollo en extensión que se prevé para el próximo período.


3.2  Categoría dentro del proyecto (Director; co-director; integrante; becario; etc.)  

4-
MÓDULO PRÁCTICA PROFESIONAL/ASISTENCIAL

4.1 Ejercicio Profesional/Asistencial en organismos dependientes de la UNC.

4.2 Ejercicio Profesional/Asistencial de modo independiente relacionado al cargo que

                  desempeña.


4.3  Actividades de transferencia del ejercicio profesional al grado y/o posgrado.

5-
MÓDULO GESTIÓN UNIVERSITARIA Y PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL

6-
MÓDULO FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

7-
OTRAS ACTIVIDADES NO CONTEMPLADAS EN LOS PUNTOS ANTERIORES

________________________________________________________________________

PARTE C (OPTATIVO)

INFORME PERSONAL QUE SINTETICE SU ACTUACION COMO DOCENTE UNIVERSITARIO DURANTE EL PERIODO EN CONSIDERACION
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