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La complejidad y diversidad de miradas que caracteriza la comunidad de la Facultad de
Filosofia y Humanidades (FFyH) ha sido siempre una fuente de riqueza y potencialidad
para el desarrollo de politicas inclusivas, consensuadas y creativas, basadas en el dialogo
de saberes y en la riqueza que las Humanidades aportan para abordar los problemas de
nuestro tiempo. El periodo de gestion abarcado entre diciembre de 2021 y julio de 2025
plante6 un conjunto de desafios tanto hacia nuestra propia comunidad universitaria como
hacia la sociedad de la que formamos parte.

La necesidad de volver a habitar los espacios y potenciar el ejercicio de la ciudadania
universitaria, reconociendo y problematizando las implicaciones que la emergencia
sanitaria y el aislamiento causados por la pandemia COVID-19 fue un eje central de esta
gestion. Para ello se tuvo en cuenta no solo las consecuencias que, a nivel subjetivo,
economico, relacional, politico, etc., dejé la pandemia sino, también, los impactos
impuestos por las mediaciones tecnologicas en los procesos de ensefianza, que mostraron,
mas que nunca, la importancia que las Humanidades adquieren para la construccién de un
horizonte ético y politico en comun que haga al cuidado del otrx y del mundo de lo vivo.

Como sefiala el documento de Anfhe de diciembre de 2021, Habitar la Universidad es
mucho mas que ocupar espacios fisicos o virtuales. Se trata de formas de configuracién
de la experiencia, la vinculacion a través de los cuerpos y la integralidad de las préacticas.

La agenda de gestion estuvo orientada, asi, a profundizar la democratizacion en los
ambitos de actuacion de nuestra Universidad a partir de la ampliacion de los espacios de
participacion en Escuelas, Departamentos, Centros de Investigacion y de todos los
claustros en los distintos consejos asesores creados para la definicion y consenso de
politicas y orientaciones de gestion.

Asimismo, el compromiso con politicas de derechos humanos y la construccién colectiva
de un horizonte de justicia que privilegia la dimension cualitativa de las relaciones, las
interacciones y el cuidado subjetivo y colectivo han marcado nuestra agenda institucional
y han sido la base de un accionar que articula las preocupaciones y problematicas sociales,
culturales, politicas, artisticas, ecoldgicas, de género, tecnoldgicas con las especificidades
inherentes a nuestros campos disciplinares.

De esta manera hemos procurado intervenir en el espacio publico en multiples
controversias, en contra de la intolerancia, la criminalizacion de la protesta y la
discriminacion social; siempre a favor de la inclusion, la garantia y ampliacion de
derechos, la convivencia democrética.

Los tres afios y medios de gestion que aqui se resumen se vieron atravesados por multiples
problemas presupuestarios (desactualizacion de presupuestos, inflacion, etc.,) a lo que
desde diciembre de 2023 se sumO un ataque directo a la existencia misma de la
Universidad como bien social, publico y democratico por parte de las autoridades del
Poder Ejecutivo Nacional (PEN) y sectores importantes del Parlamento.

La informacién que se presenta en este informe estd organizada en ejes que no siguen
estrictamente las areas o espacios de gestion sino que muestran la interrelacion de éstos en
dimensiones significativas para la vida de nuestra comunidad universitaria.

! Asociacion Nacional de Facultades de Humanidades y Educacion (ANFHE)


https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2023/11/Habitar-la-universidad.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=QKod12nboJc
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/03/2022/fueron-designadas-nuevas-autoridades-de-secretarias-y-programas/
https://www.youtube.com/watch?v=LOtdNKMKrxQ
https://www.youtube.com/watch?v=LOtdNKMKrxQ
https://www.youtube.com/watch?v=U0rbPAFN9y0
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2025/06/Las-Humanidades-en-el-sostenimiento-y-defensa-de-la-democracia-argentina.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=mLwKbk4LQow
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/06/2024/visibilizar-la-emergencia-universitaria/
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Con la finalidad de ampliar la informacion que aqui se presenta el texto incluye los
enlaces que dirigen a paginas, notas y archivos referidos o vinculados a cada seccion.

PRINCIPALES EJES DE GESTION

- Democracia, ciudadania universitaria y fortalecimiento institucional

- Procesos educativos vy derechos estudiantiles

- Gestidn académica y docente

- Gestidn nodocente

- Infraestructuras y espacios para habitar la Universidad

- Investigacion, publicaciones v reflexion critica

- Extension vy dialogo de saberes

- Formacion de posgrado

- Presencia vy vinculos con la comunidad extra universitaria

Democracia, ciudadania universitaria y fortalecimiento institucional

El fortalecimiento institucional se basé en un conjunto de decisiones y proyectos que
procuraron, por un lado, adecuar la normativa de la Facultad a la complejidad actual de la
FFyH y de la UNC asi como, por otro, fortalecer las instituciones y mecanismos ya
existentes que garantizan procedimientos institucionales justos y representativos. En este
sentido se logro:

v Dar continuidad al Consejo Asesor de Secretaria de Investigacion, Ciencia y Técnica de
la Facultad (SelCyT), a través de reuniones periddicas y agilizando las comunicaciones
mediante el grupo que permitieron articular el trabajo y las conversaciones con los
directores de los centros de investigacion (CIFFyH-Museo de Antropologias) y
Unidades de enlace con CONICET (IDH-IDACOR).

v Sostener consolidar y profundizar el Consejo Asesor de Extension de la FFyH
(CAEFFyH) como instancia de definicién de la politica extensionista de la Facultad.

v Poner en funcionamiento el Comité de Etica, creado en 2021. Se realizaron reuniones
entre los miembros de este comité y Ixs docentes representantes de FFyH en las
comisiones evaluadoras de SECYT-UNC para discutir las consideraciones sobre
aspectos éticos de las investigaciones.

v Se cred el Consejo Asesor del Programa Ambiente, Sociedades y Territorios (PAST)
segun los lineamientos y procedimientos establecidos en el reglamento del mencionado
programa. Esto incluy6 la convocatoria formal para la presentacion de postulantes a cada
una de las Escuelas, Departamentos, Institutos de Investigacion, el claustro nodocente de
la FFyH y una campaiia abierta destinada a estudiantes y egresadxs, tal como lo
establece el reglamento.



https://ffyh.unc.edu.ar/extension/consejo-asesor-de-extension-ffyh/
https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/comite-de-etica/
https://ffyh.unc.edu.ar/extension/2025/03/26/convocatoria-del-programa-de-ambiente-sociedades-y-territorios-a-estudiantes-y-egresades-de-la-ffyh-para-integrar-el-consejo-asesor/
https://ffyh.unc.edu.ar/extension/ambiente/
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v Se cred el Consejo Asesor del Programa Universitario en la Carcel (PUC) que esta
integrado por el equipo del PUC, la Secretaria Académica (SACA) y los/as
vicedirectores/as de las Escuelas/Departamentos con carreras de grado que se dicten en
los establecimientos penitenciarios de Cordoba.

v Se generaron ambitos de conversacion entre representantes de Egresadxs de los
Consejos de Escuelas y Departamentos para realizar propuestas en los diferentes
programas de la FFyH.

v Se cred el Comité de Expertxs del Programa de Derechos Humanos. EI mismo esta
integrado por profesores/as, investigadores/as, referentes sociales, politicos y
personalidades de distintos &ambitos que cuenten con vasta trayectoria en el campo de los
Derechos Humanos, quienes son convocadxs por temas especificos de su especialidad
cuando ello resulte necesario.

Si bien no hubo refuerzos de presupuesto especificos para el personal por parte de la
Universidad Nacional de Cérdoba (UNC), se continud con la politica de fortalecer en forma
definitiva las plantas docente y nodocente mediante una adecuada gestion de las pautas que
se aplican para el calculo de los incrementos paritarios, optimizando el rendimiento de la
planta considerada para el calculo paritario y adelantado la cobertura de vacantes
nodocentes proximas a producirse para acortar la lentitud del proceso.

La actualizacion de los marcos normativos y reglamentarios ha sido una herramienta
necesaria para garantizar el ejercicio de los derechos de los integrantes de todos los
claustros. Desde hace muchos afios la FFyH ha venido creciendo en tamafio, complejidad y
diversidad. Esta complejizacion de la vida institucional requiere de normas claras y justas
que regulen los procedimientos habituales de la vida académica de nuestra comunidad. No
se trata de una burocratizacion de la experiencia institucional sino, por el contrario, de que
cada ciudadanx universitarix disponga y encuentre las herramientas necesarias para
organizar sus actividades y proyectos en el &mbito de la Facultad.

Con esta premisa, se abordaron un conjunto de reglamentos que resultan vitales para la
dindmica institucional de la Facultad y que se mencionan a continuacion:

Creacidon de nuevos reglamentos

v Protocolo _bésico preventivo _ante Covid-19 para _actividades _académicas
presenciales y examenes. El retorno a las actividades presenciales requirié de acciones claras
para prevenir y reducir las situaciones de riesgo de contagio. Este protocolo establecio
pautas comunes y consensuadas en el ambito de la FFyH y fue aplicado a todas las
actividades presenciales de docentes, nodocentes, estudiantes y egresadxs.

v Reglamento de Licencias por violencia de género para estudiantes de Posgrado Se
trata de una politica institucional que otorga derechos estudiantiles basicos a quienes
cursan carreras de posgrado en nuestra Facultad y que tiene por objetivo humanizar sus
trayectorias académicas brindando un marco normativo a situaciones que pueden
requerir la suspension de la actividad académica.

v Protocolo de actuacion para cierre de investigaciones sumariales (RHCS. 1011/15).
Reglamenta las situaciones que se pueden producir en el ambito universitario una vez



https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/07/2023/se-creo-el-comite-de-expertxs-del-programa-de-derechos-humanos/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/02/2022/protocolo-basico-preventivo-ante-covid-19-para-actividades-academicas-presenciales-y-examenes/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/02/2022/protocolo-basico-preventivo-ante-covid-19-para-actividades-academicas-presenciales-y-examenes/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/posgrado/2023/12/04/nuevo-reglamento-interno-de-licencias-para-estudiantes-de-posgrado/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/10/2022/protocolo-de-actuacion-para-cierre-de-investigaciones-sumariales/
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que las personas que fueron denunciadas cumplieron con la sancion aplicada y deben
retornar a sus actividades en la Facultad.

v Reglamento de Précticas de Curricularizacion de la Extension. Aprobado en 2024,
fue construido colectivamente durante casi dos afios, y paso por todas las Escuelas,
Departamentos y espacios institucionales representados en el CAEFFyH. Entre sus
principales aportes se incluyen ampliar las figuras con las que los docentes pueden
inscribir sus practicas de curricularizacion, recuperando un pedido que hace muchos
afios se realizaba a la Secretaria de Extension (SE). Multiplica los espacios de extension
en el grado para que mas estudiantes puedan aproximarse a experiencias extensionistas
en su formacion y democratiza los modos de evaluacion de las propuestas, eliminando la
autorizacion de las autoridades y estableciendo una comision interclaustro que revisa las
propuestas y realiza devoluciones a Ixs docentes que las presentan. Asimismo, incluye la
figura de Seminarios de grado radicados en la SE para que puedan presentarse mas
propuestas que especificamente aborden la extension universitaria como contenido
central en su desarrollo.

v Protocolo para la presentacion de tesis y trabajos finales de Posgrado. Se trata de la
formalizacion de los procedimientos a implementar en la FFyH para dar cumplimiento a
Ley Nacional N° 26.899, que establece el acceso abierto a los resultados de
investigaciones que reciben financiamiento del Estado Nacional, a través de repositorios
digitales institucionales de acceso abierto.

v Protocolo para las Politicas de Donacion de la Biblioteca Elma K. de Estrabou.
Este instrumento establece los requisitos de presentacion de material bibliografico y
criterios de evaluacion técnica y académica para la recepcion de donaciones, su registro
patrimonial y puesta en valor.

Reglamentos modificados y/o actualizados:

v Reglamentos de Concursos docentes. Se enmarco esta normativa en una perspectiva de
Género y Derechos Humanos. El reglamento aborda, por un lado, la proteccion de
personas gestantes en relacion con las fechas del parto y de las pruebas de oposicién de
los concursos. Por otro, trata la ampliacion de las causales de recusacion de tribunales y
la objecidn de aspirantes a concursos docentes de personas que hayan sido cesanteadas o
sancionadas por causas asociadas a violencias de género, al negacionismo y apologismo
del terror de Estado.

v’ Reglamento Interno del Programa Universitario en la Carcel — PUC. Los cambios
abordaron aspectos de la estructura y funcionamiento del programa reconociendo la
experiencia ganada en sus 25 afios de existencia. Como sefiala la resolucion, entre los
aspectos mas destacables se encuentran la organizacion del equipo técnico
administrativo; la reglamentacién del Consejo Asesor y la regularizacién del
funcionamiento del dictado, especificando el dispositivo tutorial y la incorporacién de
modalidades hibridas. Reglamenta deberes en el caso de cargas anexas Yy
complementaciones, incorpora los estudiantes de carceles semi abiertas al articulado
especifica el trabajo extensionista y roles de la secretaria y el PUC y habilita la
posibilidad de que estudiantes integren equipos de investigacion en el CIFFyH.


https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/02/2025/nuevo-reglamento-de-practicas-de-curricularizacion-de-la-extension/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2021/protocolo-para-la-presentacion-de-tesis-y-trabajos-finales-de-posgrado-en-formato-digital-destinadas-al-repositorio-institucional-de-la-unc/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/biblioteca/procedimiento-de-donacion/
https://digesto.unc.edu.ar/bitstream/handle/123456789/535863/OHCD-2024-1-UNC-DEC%23FFYH.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://sitio.ffyh.unc.edu.ar/puc/
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v Reglamentos de Programas de Extension. Fue presentado y aprobado por el HCD de
la FFyH en 2022. Los programas de extension son las instancias mas desarrolladas de
extension y que poseen mayor profundidad en su hacer extensionista, ya que contienen
dentro de si multiples acciones extensionistas articuladas en torno a un tema especifico.
Esta figura, que tenia mas de 20 afios en la SE, funcionaba en la practica, sin ninguna
regulacion, lo cual no propiciaba la transparencia. Esto afectaba el modo por el que se
gestionaban las postulaciones, el modo de evaluacion de nuevos programas, la
evaluacion final y lo que se entendia por un Programa de extension.

v Reglamento de Doctorados. Esta actualizacion estuvo dirigida a adecuar el reglamento
a las nuevas reglamentaciones para posgrado de la UNC y a estandares establecidos por
CONEAU. Asimismo, se amplié la participacion de profesores asistentes concursados
como directores de tesis, siempre y cuando tengan titulo de doctor/a. (RHCD 330/2023;
RHCS 1612/2023).

v Reglamento de Cursos de Posgrado, Cursos de Doctorado y Programas de
Posgrado (OHCD 3/2023). En este caso, también, las modificaciones fueron necesarias
para adaptar el reglamento a la normativa universitaria vigente y a estandares para
posgrado establecidos por CONEAU. En la reforma procurd, asimismo, potenciar a
quienes estan iniciando su carrera docente en posgrado.

v Reglamento de avales académicos, incluyendo actividades de Posgrado (OHCD
2/2023). En un trabajo colaborativo de la Secretaria de Posgrado (SP), la Secretaria de
Coordinacion General (SCG) y la SACA se modifico la reglamentacion para solicitar
avales académicos de manera que cuando se trate de actividades vinculadas a posgrado
sea esta secretaria la que gestiona la evaluacién de la propuesta, como parte del proceso
previsto de tramitacion.

v Régimen de estudiantes. El régimen vigente - establecido por RHCD 363/99,
modificado por RHCD 462/99 y RHCD 248/02 - habia experimentado una serie de
modificaciones y agregados producto de las transformaciones en las condiciones de
ensefianza y aprendizaje producidas en las Ultimas décadas. A fines de 2021, por
iniciativa del Centro de Estudiantes, se cred una comision ad hoc del Honorable Consejo
Directivo (HCD - RHCD 435/21) que durante 2022 y 2023 realiz6 una compleja tarea de
ordenamiento de las normativas vigentes y consideracion de modificaciones, con el
asesoramiento de SACA vy la Secretaria de Asuntos Estudiantiles (SAE). En marzo de
2024, la propuesta elaborada por la comision ad hoc fue enviada para su consulta a
Escuelas y Departamentos de la Facultad. Las devoluciones de estas, fueron
incorporadas para su consideracion entre mayo y agosto de dicho afio. A partir de
entonces, inicialmente en comisiones conjuntas, luego en la comision de Ensefianza,
luego nuevamente en comisiones conjuntas, el Honorable Consejo Directivo HCD
definio el proyecto final, que fue aprobado unanimemente en sesion del 9 de junio de
2025.

v Reglamento del Programa de Género, Sexualidades y ESI. Desde la Coordinacion
del Programa, y de las Areas de Trabajo Trans y Travesti y de Formacion en Género, el
2 de julio de 2025 se present6 un proyecto de modificacion del reglamento del Programa
para consideracion del HCD, que propone incluir a dichas Areas en la estructura interna
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del Programa en cuanto a su modalidad de conduccion, y de integracion de objetivos,
funciones y lineas de accidn conjuntas entre otros asuntos segln consta en el EX-2025-
00505507-UNC-ME#FFYH.

En el Museo de Antropologias se trabajo también en la actualizacion de una reglamentacion
acorde con los cambios devenidos en el museo en los Gltimos veinte afios tanto en términos
institucionales, operativos como de alcance disciplinar en relacion a las ciencias
antropologicas y a los cambios producidos en el dmbito estrictamente museistico. Esta
propuesta se encuentra bajo tratamiento en el HCD.

Asimismo, se llevaron adelante un conjunto de acciones para fortalecer y promover los
derechos y la ciudadania universitaria, entre ellas:

v Espacio de difusion permanente de orientaciones respecto de situaciones de
discriminacion vy violencias de género. Se trata de un espacio de difusién permanente de
orientacion en la pagina web, blogs institucionales y la plataforma de aulas virtuales de
la FFyH respecto de situaciones de discriminacion y violencias de género en el ambito
de esta unidad académica. El proyecto fue elaborado por el Programa de Género,
Sexualidades (PGS) y ESI junto al Area de Comunicacion Institucional y el Area de
Tecnologia Educativa (ATE).

v Protocolo de aplicacion de ordenes de restriccion en la FFyH, Dado que la UNC no ha
generado un protocolo de actuacion unificado para todas las Unidades Académicas es
que surgid la necesidad de un abordaje institucional propio ante situaciones en las que el
Poder Judicial u otras instancias con atribuciones para hacerlo establece una orden de
restriccion perimetral por violencia de género que impone un distanciamiento entre
personas gque forman parte de los distintos espacios de la FFyH.

La articulacion con otras instituciones es un aspecto clave de la vida universitaria. La
Prosecretaria de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales de la FFyH (PRII)
gestiond en este periodo mas de cincuenta convenios interinstitucionales que establecen
vinculos institucionales, diadlogo de saberes y formas de cooperacion interinstitucional de
distinta clase, dentro de los cuales se encuentran, a modo de ejemplo:

v Convenios de Préacticas Preprofesionales Supervisadas (PPS) con Centros Vecinales,
Asociaciones Civiles, Ministerios Provinciales, Archivos como el del Poder Judicial,
Municipios (Cérdoba, Salsipuedes, Unquillo, entre otros), Secretarias de Salud y
Educacion de diferentes municipios, etcétera..

v Convenios de Posgrado para Maestrias y Especializaciones cogestionadas con otras
unidades académicas.

v/ Convenios con espacios de memoria y organismos de DDHH (Campo La Ribera, La
Perla, APM, Madres de Plaza de Mayo).

v’ Convenios con Instituciones Nacionales como la Biblioteca Nacional, la UNNE, INTA,
el INA.

v Convenio con el Tribunal Superior de Justicia de la Provincia de Cordoba que incluye la
realizacion de PPS, la implementacion de un Programa de Posgrado para desarrollar la
formacion y perfeccionamiento de profesionales en el area disciplinar de la Antropologia
Forense y para la recuperacion y analisis de restos 0seos.


https://sitio.ffyh.unc.edu.ar/archivologia/2022/09/26/campana-contra-situaciones-de-discriminacion-y-violencias-de-genero-en-la-ffyh/
https://sitio.ffyh.unc.edu.ar/archivologia/2022/09/26/campana-contra-situaciones-de-discriminacion-y-violencias-de-genero-en-la-ffyh/
https://sitio.ffyh.unc.edu.ar/tecnoedu/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/06/2025/la-ffyh-aprobo-un-protocolo-para-la-aplicacion-de-ordenes-de-restriccion-por-violencia-de-genero/
https://ffyh.unc.edu.ar/secretarias/relaciones-internacionales-e-interinstitucionales/
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v Se designaron nuevas integrantes de la FFyH en el Consejo Asesor de Patrimonio de la
Ciudad de Cordoba.

La participacion en los Consejos de la UNC fue sostenida en los diferentes ambitos de
gestion de nuestra universidad tales como:

v Consejo de la Prosecretaria de Relaciones Internacionales.

v Consejo Asesor de Grado

v’ Consejo Asesor de Posgrado

v Consejo Asesor de Extension Universitaria

v Consejo Asesor de Ciencia y Técnica

v’ Consejo Asesor de Bienestar Universitario

v Consejo Asesor de la Secretaria de Innovacion y Vinculacién Tecnoldgica

v’ Consejo Asesor del Observatorio Social y Cultural para el Desarrollo Sostenible

v Comision de Evaluacion Institucional General, Prorrectorado de Fortalecimiento
Institucional

Gestion presupuestaria

Anualmente las autoridades de gestién de la FFyH hicieron puablico a la comunidad los
informes de situacion presupuestaria de la Facultad que fueron presentados ante el
Honorable Consejo Directivo, con la participacion de Ixs integrantes de la comisiones
conjuntas de Vigilancia y Reglamento y la de Ensefianza, y delegadxs gremiales docentes y
nodocentes. Asimismo, se produjeron y compartieron documentos en los que se analiza la
evolucion vy situacion del presupuesto universitario y de la Facultad y se recibio a las
autoridades de la UNC para la discusion sobre la crisis y evolucion del financiamiento de la
Universidad Publica. La FFyH gestiond y obtuvo la inclusion en el presupuesto de la UNC
de un item destinado al mantenimiento de edificios historicos y al sostenimiento de
espacios de preservacion patrimonial orientado a cubrir gastos y obras de dificil ejecucion y
que tienen que ver con las especificidades de este tipo de infraestructuras que requieren
intervenciones que exceden los procedimientos considerados habituales en los programas
de mantenimiento. Varios de los edificios de la FFyH entran dentro de esta categoria, entre
ellos los Pabellones Espafia, Francia, Residencial y Museo de Antropologias.

Soportes para la gestion administrativa

Se completd la implementacion del sistema de Gestion Documental Electrénica (GDE) para
la tramitacion digital de los expedientes y comunicaciones institucionales. Se ofrecieron
capacitaciones para su puesta en funcionamiento. Se incorporé el uso del Sistema Integral
de Gestion y Evaluaciéon (SIGEVA) para las postulaciones y tramitacion de los concursos
docentes y evaluacion de desempefio docente (carrera docente). Se fortalecid el uso de este
sistema en el Posgrado y se incorpord el GDE en procesos especificos, como la gestion de
admisiones, altas y bajas, tesis y trabajos finales de maestrias y especializaciones.

Por otro lado, se registro la informacion de Sigeva de los alumnxs de posgrado en el SIU
Guarani permitiendo asi la consulta de los informes de doctorado en la historia académica
de cada estudiante. También se avanzo en las acciones de vinculacion entre Guarani y
Moodle para las matriculaciones de estudiantes. Desde 2023 el Area de Tecnologia
Educativa (ATE) implementd un sistema de Tickets para solicitar ayuda técnica, a los fines


https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/06/2022/nuevas-integrantes-de-la-ffyh-en-el-consejo-asesor-de-patrimonio-de-la-ciudad-de-cordoba/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/06/2022/nuevas-integrantes-de-la-ffyh-en-el-consejo-asesor-de-patrimonio-de-la-ciudad-de-cordoba/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/04/2025/se-presento-el-informe-de-situacion-presupuestaria-en-el-consejo-directivo/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/04/2024/se-presento-el-informe-sobre-la-situacion-presupuestaria-y-salarial-en-la-unc-y-la-ffyh/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/04/2024/se-presento-el-informe-sobre-la-situacion-presupuestaria-y-salarial-en-la-unc-y-la-ffyh/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2024/autoridades-rectorales-se-reunieron-con-el-consejo-directivo-de-la-ffyh/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://www.unc.edu.ar/inform%C3%A1tica/sigeva
https://sitio.ffyh.unc.edu.ar/tecnoedu/
https://ayudatecno.ffyh.unc.edu.ar/
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de ordenar la recepcion y seguimiento de este tipo de pedidos. A partir de esta
implementacién, se optimizaron los procedimientos de asistencia tecno-pedagdgica y las
respuestas a diferentes de la comunidad educativa de la FFyH. Se fortalecié también la
administracion y gestion de blogs institucionales. Actualmente, la plataforma de sitios
institucionales administrada por el ATE esta conformada por 82 espacios que incluyen los
de las areas de la Facultad, los correspondientes al Ingreso a la FFyH, las carreras de grado
y de posgrado, algunos espacios vinculados al Museo de Antropologias, grupos de
investigacion, red de universidades, etc. Desde ATE se trabajo sobre una propuesta para
dotar de una organizacion e identidad comun a los espacios pertenecientes a las diferentes
Escuelas y Departamentos de la FFyH. Se conformaron grupos atendiendo los
requerimientos de informacién de los diferentes usuarios de los sitios de las Escuelas y
Departamentos  (directivos/as, secretarios/as técnicos/as, docentes, estudiantes y
egresados/as) incorporandose de esta manera los contenidos que no habian sido
contemplados originalmente en el disefio.

Area de Formacion en Género y Sexualidades

El Area aborda la transversalizacion de la perspectiva de género a través de la articulacion
y el disefio de practicas de formacion, desde una perspectiva de derechos y el
reconocimiento de las trayectorias feministas y sexo-disidentes en esta materia. Creada en
2018 (RES 5013/2018) en articulacion con el Programa de Género, Sexualidades y ESl y el
Area Trans, Travesti y No binarie, procura propiciar y organizar instancias de
sensibilizacion y capacitacion de caracter interclaustros en diversos temas.

Ademas, se encuentra abierta al didlogo con las Escuelas y Departamentos, en cuanto
pueden sumar aportes disciplinarios especificos a las tareas que convoca la perspectiva de
género. Asimismo, se ve también interpelada a la sistematizacion de informacion sobre
géneros y sexualidades, al igual que a la difusion de actividades de estas tematicas en los
tres ejes fundamentales de la comunidad universitaria: investigacion, docencia y extension.
En relacion con estos objetivos, se vincula con el CIFFyH, en particular con el Area
FemGeS y otras segun las actividades en cuestion, como también con Programas que tienen
por horizonte una perspectiva de derechos inclusiva que dialoga y enmarca los proyectos de
esta Area, y en articulacion con el trabajo de las distintas Secretarias.

Entre las multiples actividades realizadas se encuentran las Jornadas de formacién; los
talleres; la construccion de la ESlteca, a partir de la aprobacion del proyecto de Repositorio
de materiales de ESI realizados en la FFyH; la participacion en la organizacion de
presentacion de las cartillas “VIHsibilizar” y “Vivir con VIH es politico”; la presentacion
del libro "Porno, blues y chicas malas" y la edicion de material de formacion a partir de
actividades realizadas desde el Area.

Asimismo, se gestiond en la Unidad Central de Politicas de Género la realizacion del taller
presencial para claustro docente que completa la tercera y Ultima parte de la capacitacion
por la Ley Micaela, que es de caracter obligatorio. Se realizaron tareas organizativas para
garantizar asistencia y se acompafié el momento de taller. En el marco de las acciones de
plan de lucha por nuestra universidad plblica, el Area participd de la reunion publica del
grupo de investigacion «Justicia erotica» (SECyT-CIFFyH) para reflexionar
colectivamente sobre los movimientos antigénero de la derecha actual.


https://sitio.ffyh.unc.edu.ar/
https://ffyh.unc.edu.ar/ciffyh/
https://ffyh.unc.edu.ar/femges/
https://ffyh.unc.edu.ar/genero/2023/04/11/mirar-a-haraway-jornada-de-introduccion-al-pensamiento-feminista-de-donna-haraway/
https://ffyh.unc.edu.ar/genero/2023/04/28/taller-escribir-es-como-abrir-las-piernas-provocaciones-queer-cuir-de-gloria-anzaldua/
https://ffyh.unc.edu.ar/genero/2023/08/28/esiteca-repositorio-virtual-de-trabajos-sobre-educacion-sexual-integral-producidos-en-la-facultad-de-filosofia-y-humanidades/#more-271
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Fortalecimiento y promocion de derechos y ciudadania universitaria de Ixs egresadxs

Las lineas de accién con el claustro de egresadxs articularon la vinculacion con el area
central y otras oficinas de graduadxs de la UNC a través de reuniones mensuales con
representantes de las diferentes Unidades Académicas. Se cre6 también una Mesa de
Consejerxs Graduadxs del Honorable Consejo Superior (HCS), el HCD, Escuelas y
Departamentos con la finalidad de conformar un espacio de articulacion de demandas,
problematicas y proyectos de Ixs graduadxs. Se generd un boletin virtual que recupera las
diversas actividades que pueden ser de interés para Ixs graduadxs de la FFyH en materia de
docencia, investigacion, extension y gestion y se fortalecid el banco de veedores graduadxs,
en estrecha comunicacion con las Escuelas y Departamentos de la Facultad, de manera de
gue sea consultable en instancias de seleccion de antecedentes y concursos.

Con el objetivo de mantener vinculados e integrados en la vida universitaria a los egresadxs
se realizaron encuestas. Por ejemplo, la tarea conjunta del Area de Ensefianza y la Oficina
de Graduados (OG) permitié relevar informacion a través del sistema Guru sobre las
condiciones de trabajo e insercion de Ixs graduadxs de la FFyH. Asimismo, en articulacion
con los centros de investigacion y Secretarias de Investigacion y Posgrado de la FFyH se
organizaron capacitaciones para el uso del SIGEVA. La OG de la FFyH, en articulacion
con SACA y SAE, generd instancias de capacitacion para la evaluacion docente. Se
acompafié también los casos de vulneracion de derechos en &mbitos de trabajo fuera de la
Facultad, en particular en relacion a la docencia de nivel medio y situaciones de violencia
de género.

En lo que se refiere a los derechos politicos, la OG acompafi6 y trabajo con la Junta
electoral de la FFyH para el control y seguimiento de padrones en las diferentes instancias
electivas de autoridades y representantes del claustro. Se elaboraron materiales instructivos
para la implementacion del voto postal por parte del claustro de Egresadxs. Se ofrecid
también apoyo técnico a grupos de egresadxs de diferentes carreras con perspectivas de
crear o fortalecer asociaciones de graduadxs (Letras, Archivologia, Bibliotecologia,
Ciencias de la Educacion) y se trabajo en el fortalecimiento de la vinculacion como socios
de los egresadxs con la Biblioteca de la Facultad. De esta manera se facilita el acceso a
bibliografia para sus diferentes &mbitos laborales.

Ciudadania universitaria en el Programa Universitario en la Carcel (PUC)

Desde 2020, en el contexto pandémico, se cre6 el Boletin del PUC con el objetivo de
socializar con estudiantes del PUC cuestiones vinculadas con la vida académica en Ciudad
Universitaria, como asi también generar un espacio de circulacion de la palabra.

Desde entonces, de manera ininterrumpida y con una frecuencia semestral, ayudantes y
adscriptxs se encargan de su redaccion. Se trabajaron distintas lineas de accion para
fortalecer los lazos y el ejercicio de la ciudadania universitaria. Entre las actividades
realizadas se destacan también la “Charla-Taller Universidades Publicas: ;Para Qué?”, a
cargo del CEFFyH; la Jornada de fin de afio organizada por el CEFFyH y la Jornada de
Ciudadania Universitaria: tres encuentros en CC1 y EP3, actividad cogestionada con el
CEFFyH, la SAE y docentes de la FFyH. También, desde el afio 2022, se realizan Muestras
de Carreras en todos los mddulos para acercarles la propuesta académica de nuestra
Facultad.


https://ffyh.unc.edu.ar/posgrado/tag/sigeva/
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La OG y el PUC trabajaron articuladamente en el reconocimiento de los trabajadorxs de
egresadxs como Tutores Disciplinares PUC, en articulacion con SACA, para poder realizar
las convocatorias que le permitieron a egresadxs percibir un ingreso por su labor.

La representacion de la FFyH en el HCS y la UNC

La palabra y la accion de Ixs consiliarxs por el decanato de la FFyH en el HCS procuré dar
cuenta de las obligaciones que, como universidad publica, la UNC tiene para con su
comunidad directa y la sociedad toda. Uno de los primeros problemas abordados tuvo que
ver con la recuperacion de las actividades presenciales y el marco normativo para superar
las consecuencias impuestas por las situaciones de emergencia derivadas del aislamiento
por la pandemia. Junto con consiliarxs de otras facultades (FCQ, FAMAF, FCS, FA)
solicitamos la conformacién de comision Ad Hoc para el “Diagnostico € Implementacion de
Estrategias Pedagogicas y Didacticas mediante la Ensefianza Remota de Emergencia”. Esta
comision no se conformd y la UNC, finalmente, convalidd, sin una evaluacion critica
suficiente, la equivalencia de las actividades remotas mediadas por tecnologia con las

presenciales.

Por otro lado, la FFyH acompafio el reclamo de Ixs trabajadorxs de los Servicios de Radio y
Television SRT de la UNC ante las acciones de reestructuracion del sistema y el peligro
que este plan implico para el mantenimiento de los puestos de trabajo. Otros de los temas
importantes fue la situacion en el Comedor Universitario, particularmente en lo referente a
la apertura de la sede ubicada en el centro de la ciudad y a los mecanismos y criterios de
acceso a las becas, asi como al acceso mismo a los servicios del comedor.

Desde el HCD de la FFyH se repudio la expulsion de estudiantes de la UNC en la dictadura
civico — militar entre 1976 y 1983, y exhort6 al HCS que se haga efectiva la nulidad de la
resolucion rectoral 521, del 20 de mayo de 1976, y la N° 241 de la FFyH, del 16 de junio de
1976. También se solicitd la restitucion de los legajos de estudiantes expulsados/as y se
especifique su situacion de detenida/os-desaparecida/os, para el caso que corresponda. Por
otro lado, la decana Dezzutto presentd un Habeas corpus preventivo ante la presencia e
intervenciones de la policia provincial en la ciudad universitaria en el contexto de las tomas
de facultades ocurridas en 2024.

El equipo de gestion promovié y acompafio las propuestas de doctorados Honoris Causa de
la Universidad Nacional de Cdrdoba a reconocidas figuras de las Humanidades y Ciencias
Sociales, como fue el caso de la Dra. Elizabeth Jelin y el Dr. Noé Jitrik, y el 8 de abril del
corriente han sido aprobados en sesion ordinaria de ese cuerpo, para su entrega en el
segundo semestre de 2025, los doctorados Honoris Causa de la cronista y escritora Maria
Moreno y del psicoanalista y escritor Jorge Aleman, personas de enorme importancia en la
escena cultural y politica argentina.

El decanato de la FFyH participé activamente de la Comision ad hoc del HCS conformada
para debatir la reforma del Estatuto de la UNC, y realizé propuestas especificas en asuntos
de relevancia politica e institucional para nuestra universidad y nuestra Facultad en materia
de representacion de los claustros —en especial el nodocente- y de las unidades académicas
en las elecciones de autoridades unipersonales, decanales y rectorales, y en lo concerniente
a cuestiones socio ambientales y de DD.HH. entre otros temas.


https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/las-clases-virtuales-en-vivo-ser%C3%A1n-consideradas-presenciales-para-las-carreras-de-grado
https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/las-clases-virtuales-en-vivo-ser%C3%A1n-consideradas-presenciales-para-las-carreras-de-grado
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/06/2024/de-liquidacion/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/servicios-de-radio-y-televisi%C3%B3n-srt
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/04/2022/preocupacion-por-la-situacion-en-el-comedor-universitario/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/07/2023/iniciativas-de-reparacion-en-la-unc-para-las-personas-que-sufrieron-el-terror-de-estado/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://www.youtube.com/watch?v=QmksK8jro4A
https://www.youtube.com/watch?v=QmksK8jro4A
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/06/2024/elizabeth-jelin-recibira-el-doctorado-honoris-causa-de-la-unc/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2023/la-unc-otorgo-el-honoris-causa-postumo-a-noe-jitrik/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
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La representacion de la FFyH la Asociacion Nacional de Facultades de Humanidades
y Educacion (ANFHE)

La Decana y el Vicedecano de la FFyH representaron a la Facultad en el &mbito de la
Asociacion Nacional de Facultades de Humanidades y Educacion (ANFHE),
particularmente en las reuniones plenarias 36° Ciudad de Buenos Aires, diciembre de
2021; 37° Rosario, agosto de 2022; 38° Salta, abril 2023; 40° Parand, junio 2024; 41°
Avellaneda, diciembre 2024 y 42°, Ciudad de Buenos Aires, abril 2025. La FFyH fue sede
y organizo la 39° Reunion Plenaria, que tuvo lugar en el Colegio Nacional de Montserrat en
noviembre de 2023. En esa oportunidad se cred el Foro de Secretarias de Extension. La SE
de la FFyH fue la anfitriona de la reunion de Secretarixs y resultd elegida para la
coordinacion del Foro durante el periodo 2023-2024. Durante ese primer afio de
funcionamiento del Foro se realizaron diversas actividades con el objetivo de organizar y
estructurar el funcionamiento del mismo. Este espacio ha sido de gran importancia para la
articulacion de acciones extensionistas y avanzar en procesos de jerarquizacion de la
Extension en el ambito de ANFHE, especialmente en la coyuntura signada por el ataque
sistematico a las humanidades y las ciencias sociales en general.

Por otro lado el equipo decanal tuvo una sostenida participacion en la elaboracion de los
sucesivos documentos de la Asociacion, particularmente en Habitar la Universidad.
Nuestro desafio es defender y sostener el derecho social a la educacién superior, que
aborda los problemas planteados en la salida de la emergencia sanitaria. EI documento
Universidad Publica, Las Humanidades en el sostenimiento y defensa de la democracia
argentina, que sefiala y advierte sobre las consecuencias del ataque sostenido desde el PEN
sobre el sistema de educacién superior pablico; y La implementacion del sistema argentino
de créditos acadeémicos universitarios (SACAU) Resolucion Ministerial 2598/23ME,
Documento para la discusion, que profundiza el andlisis sobre las reformas instaladas en el
sistema universitario y los planes de estudio en diciembre de 2023. La FFyH particip6
también en el Plenario de la Red de Facultades de Humanidades del Norte Grande que tuvo
lugar en la ciudad de San Fernando del Valle de Catamarca en octubre de 2022.

Vida y Comunidad Universitaria

La historia de nuestra comunidad se construye cada dia y se representa en infinidad de
actos, acciones y proyectos cotidianos. Una oportunidad de reflexion y encuentro es la que
ofrecen los actos de cierre de cada afio académico que han sido instancias importantes de
balance. Lo son también los actos de colacion, que con frecuencia semestral se realizaron
en el Pabellon Argentina de la UNC. La FFyH fue honrada y acompaiio, asimismo, a Ixs
egresadxs que recibieron el Premio Universidad, distincién que resalta el compromiso
académico y la dedicacion de las personas graduadas que cumplen con los mas altos
estandares de excelencia. Por otro lado, se actualizaron o crearon nuevas paginas web
institucionales, como las de la Prosecretaria de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales (PRII), el Area de Publicaciones e Internacionalizacion.

Con la comunidad homenajeamos, tras su fallecimiento, a la Dra. Adela Coria, referente del
campo educativo provincial y nacional y, junto a la comunidad de la Escuela de
Bibliotecologia, a la profesora Liliana Corradini.

90° Aniversario de la Biblioteca EIma Kohlmeyer de Estrabou


https://anfhe.org.ar/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/08/2022/facultades-de-humanidades-y-educacion-se-reunieron-en-rosario/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/05/2023/la-ffyh-participo-en-la-xxxviii-reunion-plenaria-de-la-asociacion-nacional-de-facultades-de-humanidades-y-de-educacion/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/06/2024/la-ffyh-participo-de-la-xl-reunion-plenaria-de-la-asociacion-nacional-de-facultades-de-humanidades-y-educacion/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2024/la-ffyh-presente-en-la-41-reunion-plenaria-de-la-anfhe/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/04/2025/la-ffyh-presente-en-la-42-reunion-de-la-anfhe/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/11/2023/la-unc-sera-sede-de-la-39o-plenario-de-decanos-y-decanas-de-la-asociacion-nacional-de-facultades-de-humanidades-y-educacion-anfhe/
https://www.youtube.com/watch?v=6KJxATBAUVI
https://anfhe.org.ar/documentos/
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2023/11/Habitar-la-universidad.pdf
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2023/11/Habitar-la-universidad.pdf
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2025/06/Las-Humanidades-en-el-sostenimiento-y-defensa-de-la-democracia-argentina.pdf
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2025/06/Las-Humanidades-en-el-sostenimiento-y-defensa-de-la-democracia-argentina.pdf
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2025/03/anfhe20250325.pdf
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2025/03/anfhe20250325.pdf
https://anfhe.org.ar/wp-content/uploads/2025/03/anfhe20250325.pdf
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/10/2022/la-ffyh-participo-en-el-plenario-de-la-red-de-facultades-de-humanidades-del-norte-grande/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2021/justicia-educativa-para-garantizar-la-inclusion/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2024/reconocer-y-agradecer-el-camino-recorrido-y-construido/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/11/2024/defender-la-universidad-publica-es-defender-la-alegria/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/alfilo/nunca-esclavos/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/alfilo/nunca-esclavos/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/11/2024/dos-egresadxs-de-la-facultad-de-filosofia-y-humanidades-tuvieron-los-promedios-mas-altos-de-la-unc/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/prii/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/prii/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/prii/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/publicaciones/
https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/listado-de-proyectos-y-programas/portafolios-area-de-internacionalizacion-de-la-ciencia/
https://ffyh.unc.edu.ar/alfilo/huellas-y-memorias-de-una-maestra-imprescindible/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/10/2022/homenaje-a-liliana-corradini-en-la-escuela-de-bibliotecologia/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
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El 13 de junio de 2024 la biblioteca central cumplié noventa afios y la FFyH celebro este
acontecimiento tan importante para la vida de la comunidad de la Facultad. En este marco
se concretd un hecho por demas significativo como fue la puesta en valor de la coleccidn
Deodoro Roca y su apertura a investigadores, docentes, estudiantes y a la comunidad en
general.

Procesos educativos y derechos estudiantiles

La emergencia sanitaria acarre6 una serie de medidas de emergencia que modificaron los
procesos educativos implementados durante el aislamiento. Estas mediaciones involucran
profundas desigualdades de acceso a dispositivos electrénicos y conectividad, afectando
directamente los procesos de aprendizaje y ensefianza y comprometiendo el ejercicio real
de los derechos de ciudadania universitaria.

El retorno a las actividades presenciales no fue acompafiado con evaluaciones vy
diagnosticos adecuados por parte de la UNC, CONEAU, el CIN o el Ministerio de
Educacion de la Nacion, instituciones que elaboraron documentos e instrumentos
normativos que naturalizaron la emergencia y, en consecuencia, promovieron la
cristalizacion de las desigualdades inherentes a la misma. Frente a este escenario la gestion
de la Facultad despleg6 un conjunto de medidas, acciones y programas orientados a cubrir
y atender los aspectos mas criticos del nuevo escenario iniciado en 2021, tanto en los que
refiere a las posibilidades de acceder y permanecer como egresar de la universidad como
ciudadanos con plenos derechos.

La estrategia de fortalecimiento de la inclusion y justicia educativa nos llevo a crear:

e Programa Conexiéon Humanidades

En 2023 se puso en marcha este programa que consiste en la entrega de una tablet en
comodato (que debe ser devuelta al finalizar el afio lectivo) a estudiantes pertenecientes a
poblaciones prioritarias sin acceso a dispositivos electronicos o con equipos en mal
funcionamiento. El programa incluye también el acompafiamiento y asesoramiento
necesarios en el uso del dispositivo y de las herramientas digitales como Aulas Virtuales
(AV), correos electrénicos institucionales, Sistema SIU Guarani, etc. Se inicio con la
entrega de 40 dispositivos electronicos. Durante el afio 2024 se entregaron un total de 30
tablets y en el afio 2025 se entregaron 24 dispositivos en el primer cuatrimestre y se
adquirieron 6 nuevos dispositivos, 1o que permitira entregar diez equipos en el segundo
cuatrimestre. La ATE, por su parte, reelabor6 cuatro programas bajo un sistema de
nomenclatura que propone identificar los recursos bibliograficos en acceso abierto para
promover su utilizacién y tematizar la opcién por el conocimiento abierto también con los
estudiantes.

e Programa de Escucha y Acompafiamiento a las Trayectorias Estudiantiles

Creado en 2022 en el marco de la SAE, este programa ofrece un espacio institucional de
asesoramiento y acompafiamiento a estudiantes en situacion de discapacidad o con
problematicas relacionadas a la salud mental que lo requiriesen en el retorno a las
actividades presenciales. Desde entonces ha crecido y en la actualidad recibe a mas de
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setenta estudiantes. Asimismo se asesora a docentes y catedras para propiciar la
accesibilidad en todos sus términos.

Las principales lineas de accion llevadas a cabo fueron las siguientes:

v/ Seguimiento y acompafiamiento a estudiantes que requieren medidas de accesibilidad.

v Elaboraciéon de “Orientaciones” cuatrimestrales destinadas a docentes, realizadas a
partir de los protocolos de accesibilidad, las trayectorias académicas estudiantiles y las
recomendaciones de los equipos que les acompanan.

v Escucha activa y acompafiamiento continuo y personalizado a estudiantes con
padecimientos subjetivos en articulacion con la Oficina de Inclusién de la BIMO-UNC.

v Tutorias semanales y quincenales para estudiantes de las distintas carreras.

v Gestiones para el acceso de estudiantes a becas, talleres y programas de la UNC.

v Reuniones con la SACA, la SAE, directivxs, docentes de distintas Escuelas y
Departamentos, Programa de Género, Sexualidades y ESI y el Area Trans Travesti y No
Binarie para el abordaje de situaciones complejas.

v Atrticulacion con espacios de la UNC: Equipo de Acompafiamiento a las Trayectorias
Académicas Estudiantiles, Oficina de Inclusion Educativa, equipo de Salud Mental,
Espacio de Géneros y Sexualidad Diversas, Defensoria de la Comunidad Universitaria,
Consultorio Juridico Universitario.

v Gestiones de ILSA con la Oficina de Inclusion Educativa de la BiMo para diversas
jornadas de la FFyH.

Asimismo, el Area de Inclusion a los Estudios Superiores puso en marcha la propuesta de
capacitacion para adscriptxs y ayudantes alumnxs y el Taller de Herramientas Basicas para
la lectura y escritura académicas destinado a alumnxs de grado.

e Apertura del Laboratorio de Informatica

Los relevamientos efectuados desde la FFyH mostraron la situacion critica de muchxs
estudiantes en lo que al acceso de equipamiento y conectividad se refiere. Con el objetivo
de mejorar el acceso a las tecnologias digitales y reducir la desigualdad de oportunidades,
desde noviembre de 2022 se produjo la reapertura del Laboratorio de Informatica. El
laboratorio estd ubicado en la Casa Verde y cuenta con equipamiento informatico y
atencion y asesoramiento personalizado en el uso de las computadoras disponibles, de
herramientas digitales y demas cuestiones vinculadas al manejo de las PC para realizacion
de trabajos académicos. El laboratorio se ha convertido en un espacio importante para la
canalizacion de consultas acerca del funcionamiento del Sistema SIU Guarani y AV. Se
brindaron herramientas de alfabetizacién digital a estudiantes que asi lo requerian,
asesoramiento en solicitudes de Becas Universitarias y gestion del Boleto Educativo
Cordobés (BEC).

Asimismo, se acompanio a les ingresantes a cumplimentar las dos etapas pautadas para la
inscripcion en nuestra Facultad, incluyendo orientacion en sus primeros pasos dentro de la
vida institucional en la Facultad. Por otro lado, la Biblioteca modernizo los puestos
informatizados de lectura incorporando nuevos equipos que quedaron a disposicion de sus
lectores para ser utilizadas en la sala de lectura de planta baja del Pabellon Tosco.
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e Creacion de la Sala Parlante en la biblioteca “Elma Kohlmeyer de Estrabou”

La nueva sala parlante cuenta con 26 puestos de trabajo, acceso directo a las estanterias
abiertas, internet inalambrica, puestos de recarga de celular y sillones para lectura. Cuenta
ademas con una exposicion de bibliografia (principalmente literatura cordobesa) y de
maquinas de escribir desde donde se podran socializar poemas o escritos. De esta manera la
Biblioteca cumple el objetivo buscado desde hace mucho tiempo, que es el de poder ser
habitada como un “tercer espacio/lugar” en el cual se fomenta el encuentro, la interaccion
social, el sentido de pertenencia de quienes la habitan.

e Becas FEIP. Fondo para la inclusion y permanencia

El FEIP fue creado por resolucion del RHCD 581/10 con el objetivo de apoyar
econdémicamente a los estudiantes de grado de las distintas carreras de la Facultad en los
siguientes conceptos: a) becas de materiales de estudio, b) insumos y materiales de
produccidn requeridos por los estudiantes a traves de las catedras, y c) apoyos econémicos
para la realizacion de trabajos de campo. Es importante destacar que, al momento de la
creacion del FEIP, la Facultad de Artes era parte de la FFyH. Este Fondo estd co-
gestionado conjuntamente entre la SAE y el CEFFyH, lo que ha requerido un trabajo
articulado en la definicion de los momentos y procedimientos de la implementacion y del
desarrollo de las evaluaciones e instancias de revision de lo actuado. Dos veces al afio, a
comienzo de cada cuatrimestre, se realiza una convocatoria virtual para quienes deseen
postularse.

La FFyH ha destinado desde su creacidén importantes recursos para su financiamiento, a
menudo por encima de la asignacion presupuestaria prevista. Durante los afios 2021-2023
entre 1400 y mas de 1700 estudiantes por afio recibieron apuntes conforme a criterios
explicitos que tienen en cuenta particularmente a estudiantes las situaciones de
vulnerabilidad y/o con dificultades econémicas para garantizar el cursado de las materias, y
que pueden encontrar en esta politica de inclusién una ayuda para comenzar, continuar y/o
finalizar sus estudios. La crisis inflacionaria de 2023 y la destruccion programatica del
presupuesto universitario por parte del PEN desde 2024 pusieron en crisis la posibilidad de
sostener el sistema. La Facultad hizo un esfuerzo econdémico importante para lograr ese
objetivo en 2024 y priorizd los grupos poblacionales de mayor vulnerabilidad social.
Paralelamente se realizaron modificaciones en la metodologia de edicién y entrega de
apuntes a los efectos de optimizar recursos disponibles lo que permitio, por ejemplo, que la
cantidad de apunte no retirados por los estudiantes que solicitaron la beca se reduzca de un
30% a un 5%. La compilacion de los apuntes incluyo ademaés la edicion de los mismos:
control de la bibliografia enviada (en base al programa de la materia), recorte y
perfeccionamiento de paginas, ordenamiento de los textos para que la lectura sea posible
también en dispositivos electronicos, colocacion de caratulas por materias y unidades.

e Becas BIEU. De Iniciacién a la Extension Universitaria

Las Becas BIEU fueron creadas en 2022 con el objetivo de fortalecer el trabajo territorial y
el didalogo de saberes. En la actualidad integran el proceso de formacion de Ixs estudiantes y
cumplen una vieja deuda, que en diferentes gestiones la Facultad se propuso pero no pudo
concretar. Su objetivo es formar a las futuras generaciones de extensionistas, sosteniendo
una preocupacion pedagdgica sobre como acompafar ese proceso de formacion en Ixs
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estudiantes. Son las Unicas de su tipo en la UNC que incorporan referentes de
organizaciones, instituciones o grupos como integrantes plenxs de los tribunales de
evaluacion para el otorgamiento de las mismas. De este modo, se democratizan las
discusiones y se incorpora la mirada de los territorios directamente en instancias dentro de
la facultad. Ademas de los talleres de formacion estipulados en el reglamento de las Becas,
se realiza un acompafiamiento de Ixs becarixs, con reuniones y conversaciones periodicas
que completan un dispositivo formativo para Ixs estudiantes. EI monto de las becas ronda
entre el 80 y 90% de las becas de la Secretaria de Extension de la UNC, lo que implica un
esfuerzo significativo para una Unidad Académica. Las BIEU han crecido y se han
consolidado con el paso de los afios en este periodo de gestion. Esto surge tanto de la
cantidad de propuestas presentadas como de las Escuelas que se van consolidando en las
becas. En algunos casos, podemos destacar que han salido seleccionados proyectos de
Escuelas que no tienen una representacion significativa general en la secretaria (en cuanto a
las propuestas que presentan sus docentes). De este modo, se fortalecen en las nuevas
generaciones la jerarquizacion de la extension en Escuelas y Departamentos que no poseen
tradicion extensionista.

e PAMEG. Programa de Apoyo y Mejoramiento de la Ensefianza de Grado (UNC)

Las actividades implementadas por SACA en el marco de este programa estuvieron
dirigidas al fortalecimiento de la formacion basica y general de los primeros afos y de
fortalecimiento al egreso, en dos planos: uno comdn a toda la Facultad y otro especifico en
funcion de las particularidades de cada campo disciplinar y estudiantes de las ocho
Escuelas/Departamentos. Los relevamientos canalizados a través del Area de Inclusion a
los Estudios Superiores (IIEES) permitieron conocer las experiencias de cursado y las
problematicas vinculadas, como por ejemplo la lecto-escritura académica, al abordaje de
textos académicos y a la falta de préactica de la oralidad como estrategia de acreditacion.
Con el fin de acompafar las trayectorias estudiantiles que sufrieron el impacto de la
virtualidad de esos dos afios, se sostuvieron practicas tutoriales a cargo de estudiantes y
egresadxs. Se generaron talleres coordinados por docentes para brindar herramientas de
lectocomprensién vinculados a los contenidos disciplinares y modalidades de evaluacion, y
fomentar la integracion de Ixs estudiantes a la vida universitaria. Para estudiantes del PUC
se designd a una tutora egresada a cargo de la coordinacion de un curso en herramientas de
informatica.

En relacion al Egreso se realizaron talleres de elaboracion de proyectos de trabajos finales
de licenciatura en sus modalidades de TFL y PPS y jornadas de intercambio entre docentes,
estudiantes, egresadxs y referentes institucionales. También se implementaron becas a
estudiantes de la Licenciatura en Antropologia para colaborar en la concrecion de trabajos
de campos en el proceso de acreditacion final de la carrera y se instrumentaron junto con la
OG tutorias de acompariamiento en la socializacion y dudas en la elaboracion de propuestas
de egresadxs de diferentes carreras de la Facultad. Asimismo se modificaron los sistemas
de correlatividades de planes de estudios de las carreras para optimizar el cursado, destrabar
correlativas innecesarias y promover el avance y el egreso de los estudiantes.
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e Politicas de inclusion en el desarrollo de las trayectorias estudiantiles

El Area IEES de SACA trabajo con el objetivo principal de mejorar las condiciones de
permanencia de estudiantes en los estudios universitarios de grado. En este marco se
modificé la RHCD 28/2010 que exigia a estudiantes en condicion de libres rendir el espacio
curricular relativo al curso de Nivelacion o Ingreso dentro del afio de ingreso. De esta
manera ya no es necesario re matricularse el afio siguiente ni pierden el progreso académico
alcanzado hasta ese momento en los espacios curriculares del primer afio. Es importante
destacar que desde el afio 2023 el ATE sostiene un curso auto asistido orientado a les
ingresantes a la Facultad, sobre el acceso y navegacion de Aulas Virtuales para
complementar las instancias de formacion que se desarrollan desde el Programa de Ingreso
de la FFyH. Este curso se convierte en una de las primeras acciones de socializacion en la
institucion que encuentran las y los futuros estudiantes. El sentido es acompafiar a quienes
lo precisen en la alfabetizacidn digital critica y el uso de los entornos virtuales que articulan
las cursadas de las diversas carreras.

e RET. Régimen de estudiante trabajadores o con familiar a cargo

Desde el afio 2023 la convocatoria de inscripcion al régimen permanece abierta durante
todo el ciclo lectivo. Esto se debe a que entendemos que, en distintos momentos de la
cursada, existe la posibilidad de que Ixs estudiantes accedan a un trabajo o que su situacion
familiar se vea modificada, por eso tienen la posibilidad de adherir al régimen en la época
del afio que lo necesiten. Desde el afio 2024, se incorporaron al RET a Ixs estudiantes
ingresantes (es decir, que se encuentran cursando el curso de nivelacion).

e PUC. Programa Universitario en la Carcel

Los desafios para el PUC luego de concluido el aislamiento motivado por la emergencia
sanitaria fueron diversos e importantes. EI PUC cuenta, al final de este periodo de gestion,
con 94 estudiantes activxs, de los cuales 19 cursan dos carreras. La modalidad de cursada
depende de su situacién procesal: Régimen cerrado (87 estudiantes) y Régimen de
semilibertad (7 estudiantes). Estos Gltimos tienen la posibilidad de cursar presencialmente
en Ciudad Universitaria e integrarse al régimen RET siempre y cuando cuenten con la
autorizacion del juez. Desde 2023 se desarrolla el Programa de Fortalecimiento a las
Trayectorias de Estudiantes con el objetivo de acompafiar a Ixs estudiantes del PUC en la
instancia de estudio y preparacion de exadmenes finales. El primer afio, este programa
estuvo conformado por nueve tutorxs disciplinares, nimero que, posteriormente por el
ajuste presupuestario, se redujo a uno. La modalidad implementada es el encuentro virtual
por carreras, con una frecuencia variable, de un minimo de un encuentro por carrera por
mes. El objetivo de estas instancias no solo consistié en habilitar un espacio para Ixs
estudiantes para el intercambio y dialogo, la lectura en conjunto de textos académicos, sino
también para recabar las demandas y necesidades especificas y funcionar de nexo con la
coordinacion del programa y Ixs docentes. EI PUC llevé adelante también talleres de
presentacion de examenes para los médulos de Bouwer y EP3, con la participacion de
ayudantes y adscriptxs. Asimismo, con el objeto de contribuir con la alfabetizacion digital
de estudiantes proximos a recuperar su libertad, se desarrollaron una serie de encuentros
con estudiantes de Monte Cristo a cargo de ayudantes alumnxs y adscriptxs con la
coordinacion de la tutora FAMAF. Esto permitio un acercamiento asistido al uso de aulas
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virtuales, uso de procesadores de texto, uso de la “nube” o almacenamiento, ademas de
otras herramientas necesarias para la vida cotidiana (CIDI, gestion de tramites como el
BEG, entre otras).

El acompafamiento institucional a Ixs estudiantes del PUC es un espacio destinado al
seguimiento de las trayectorias académicas y de las necesidades o dificultades de Ixs
estudiantes. Se trata de una instancia de encuentro y circulacion de la palabra e intercambio
entre pares y con la institucion. En estas visitas, ademas, se realizan relevamientos del
estado de los dispositivos tecnoldgicos. En ocasiones, participan de estos encuentros
adscriptxs y ayudantes alumnxs. En 2024 los acompafiamientos virtuales en los
establecimientos penitenciarios del interior tuvieron una frecuencia semanal. Se visito
presencialmente Cruz del Eje en una ocasién. En Bouwer se realizaron acompafiamientos
presenciales de manera regular. Parte fundamental del equipo de trabajo que permite el
sostenimiento del PUC son los ayudantes alumnxs y Ixs adscriptxs. Ademas de encontrar
un espacio para su formacion profesional en derechos humanos y educacion en contextos
de encierro, ayudantes y adscriptxs realizan una importante diversidad de tareas: Talleres
de Presentacion de Examenes, Talleres de Alfabetizacion Digital en Ciudad Universitaria y
la redaccidn del Boletin.

El Ciclo de Formacién: Derechos Humanos en Contextos de Encierro fue coorganizado por
el PUC y el Programa de DD.HH. y estuvo destinado a ayudantes y adscriptxs del
Programa y a la comunidad académica interesada. El objetivo fue presentar ciertos aspectos
propios del trabajo en carceles y la perspectiva desde la que parte el programa. Desde 2022
se han realizado cuatro ediciones del Ciclo a cargo de especialistas en contextos de
encierro, educacion y derechos, con mas de veinte asistentes en cada edicién. En 2024
estudiantes del PUC participaron de la jornada pre EITICE en la que se converso sobre el
eje “¢Por qué es importante configurar redes que permitan enlazar las distintas experiencias
de personas privadas de su libertad y liberados que han participado en actividades,
proyectos o Programas universitarios en prision?”

e Pasantias

Durante todo el afio la SAE organiza estas practicas profesionales rentadas en instituciones
publicas (excepto en la UNC) o privadas, facilitando el vinculo entre estudiantes -que se
inscribieron en la base de pasantes-, docentes guias y las empresas/instituciones que
solicitan pasantes (por ejemplo, Consejo de Médicos, EPEC. Etc.).

e Recorridos en espacios de memoria

A partir del trabajo coordinado entre la SAE, el Programa de DD.HH. y la Secretaria de
Derechos Humanos del CEFFyH ha sido posible organizar visitas y recorridos guiados con
estudiantes ingresantes de todas las carreras de nuestra Facultad por el Archivo Provincial
de la Memoria Ex D2, Espacio para la Memoria La Perla y el Espacio para la Memoria
Campo de la Ribera. De estas actividades participaron, cada afio, mas de cien estudiantes
ingresantes.
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e Estudiantes internacionales

La PRIl de la FFyH recibio y acompaiio a Ixs estudiantes regulares internacionales del
primer y del segundo semestre de cada afo lectivo en nuestra Facultad. Este trabajo se
realizd en articulacion con el Despacho de Alumnxs, ATE y SAE. Se realizaron en
conjunto con la SAE actividades de bienvenida y se asesord a estudiantes en la seleccion de
materias a cursar, el uso del Sistema SIU Guarani, la inscripcion y uso del aula virtual, las
condiciones de cursado, la ubicacion de los pabellones, entre otros datos fundamentales que
permiten una insercién mas rapida y sencilla a nuestra institucion.

e Becas de pago Unico para ayudantes alumnxs de los cursos de ingreso/nivelacion

Con el objetivo de fortalecer los equipos docentes de los cursos de nivelacién articulando
las perspectivas estudiantiles y docentes en esta instancia clave de la vida universitaria se
fortalecid el programa de becas a ayudantes alumnxs de los cursos de ingreso/nivelacion.
Entre 2022 y 2025 se entregaron un promedio de 21 becas por afio.

e Becas para estudiantes avanzadxs de la Tecnicatura en Correccidn Literaria

En 2023 el Area de Publicaciones junto con SAE, acompafiadas por la Escuela de Letras,
implementaron un programa de becas destinado estudiantes avanzadxs de la Tecnicatura en
Correccion Literaria y del Profesorado y de la Licenciatura en Letras Modernas, con el
doble objetivo de colaborar con la formacion de nuestrxs estudiantes a través de una
practica laboral rentada y por el otro, mitigar la necesidad de correctorxs de las revistas de
la Facultad. En este mismo sentido los espacios de gestibn mencionados junto con la
Editorial EDUVIM impulsaron el taller “Curar, Corregir, Editar, Publicar”, el cual estuvo
destinado a estudiantes de las distintas carreras de la Escuela de Letras que aspiraran a
Becas de correctores.

e Posgrado

Se implement6 el reglamento de licencias para estudiantes de posgrado, aprobado en
noviembre de 2023. Los procesos de administrativos fueron mejorados implementandose la
automatizaciéon de la matriculacion masiva para estudiantes de posgrado por medio del
enlace entre SIU Guarani y Moodle asi como con el desarrollo de una politica de
revinculacion de estudiantes de carreras de Maestrias y Especializaciones, incorporando
tutorias para el fortalecimiento del egreso. Se realiz6 un seguimiento de egresados/as de
doctorados a partir de dos etapas: un reporte estadistico de egresos de Posgrado en los
ultimos 10 afios y un ciclo de videos sobre experiencias de egresados/as. Se realizaron
talleres informativos y tutoriales para compartir informacion a estudiantes de distintas
carreras: la Jornada de orientacion para admitidos/as a los doctorados en 2024, jornada de
bienvenida a admitidos/as a primera cohorte del Programa Postdoctoral y estancias
postdoctorales de la FFyH, elaboracion de tutoriales para presentacion de informes por
SIGEVA Yy para acreditacion de cursos aprobados en SIU Guarani.

Gestion Academica y docente

Como se sefial6 mas arriba, desde la gestibn hemos sostenido una politica continua de
fortalecimiento de la planta docente a pesar de no contar con refuerzos presupuestarios por
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parte de la UNC ni el presupuesto nacional. La optimizacion de la gestion de las pautas que
se aplican para el célculo de los incrementos paritarios fue la herramienta para potenciar
este proceso desde la gestion de la Facultad.

Como puede verse en el cuadro, de octubre 2021 al mismo mes de 20242 los recursos
logrados con una adecuada gestion presupuestaria permitieron incrementar la planta
permanente docente en 55 cargos, pasando de 602 a 657, lo que representa un
fortalecimiento de 9,14 %, es decir 63 puntos 6 750 hs mas. La distribucion de dicho
incremento corresponde a la gestion de SACA que cred cargos para dotar a todos los
equipos docentes del Ingreso con al menos un cargo de Profesor Asistente y un cargo de
Profesor Adjunto. De esta manera se normalizé la planta para una instancia clave de las
carreras, como lo es el curso de nivelacion.

cantidad de cargos docentes Incremento

Dedicacion oct.2021 | oct.2024 cant.cargos % evolucidn cargos docentes
D.E. 62 63 1 1,61%| 700 657
D.S.E. 331 348 17 514%|  so0 >
D.S. 209 246 37 17,70% “00
TOTAL 602 657 55 9,14%

400 348

cantidad
puntos 882 945 = 7,14% 300 331 246
cantidad de horas dedicacion 0 209

Dedicacién oct.2021 | oct.2024 cant.horas % 100 62 63
D.E. 2.480 2.520 40 1,61% 0
D.S.E. 6.620 6.960 340 5,14% oct.2021 oct.2024
D.S. 2.090 2.460 370 17,70% D.E D.-5.E.
TOTAL 11.190 | 11.940 750 6,70% D-5- TOTAL

En 2023 pudo comenzar a saldarse una deuda historica con los docentes adjuntos a cargo de
asignaturas, a través del "Proyecto de Promocion y Mejora de docentes en ejercicio:
adjuntos a cargo y Equipos de Ingreso afio 2023". De esta manera se crearon cargos de
profesores titulares para las carreras de Geografia y Antropologia y se mejoraron las
dedicaciones docentes del curso de nivelacion de la Escuela de Historia, creandose
asimismo cargos para las carreras de Profesorado en Geografia y Letras Modernas y
Clésicas y para la coordinacion del Seminario Taller Practica Docente y Residencia de la
Escuela de Ciencias de la Educacion.

2 para analizar la evolucion de la planta docente de finales de 2021 a finales de la gestion se tomaron los
meses de octubre 2021 y 2024 por ser meses que no estan sobrecargados con los valores de planta de los
considerados para la “foto” para los calculos de créditos por paritarias, gestion que permitio reforzar las
plantas de la manera que se muestra en el texto.
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Los concursos docentes representan la posibilidad de ingreso efectivo y el inicio de la
carrera docente de Ixs profesores universitarixs; deben constituir, por cierto, el centro de las
preocupaciones y las metas de toda gestion académica. No solo porque de ellos depende la
estabilidad profesional y laboral de Ixs docentes, sino también porque se enlazan
directamente con las posibilidades de desarrollo de los planes de estudios de las carreras y
con las posibilidades de cursar, aprender y estudiar de muchxs estudiantes. El desarrollo
profesional, la ciudadania universitaria, la inclusion estudiantil —entre otras cuestiones- se
articulan con los concursos docentes.

Durante 2020 y 2021, la excepcionalidad de la pandemia suspendié los procesos de
evaluacion de Ixs profesores universitaries; el regreso a la actividad académica plena en
2022 implicé no solo reiniciar tales procesos, los de concursos, selecciones de antecedentes
y evaluacién de desempefio docente, sino también modificar las reglamentaciones
vinculadas a tales procesos (la modalidad de inscripcion a través de Sigeva,
principalmente). Antes que nada, hubo que readecuar la compleja normativa de concursos
publicos y selecciones de antecedentes a un nuevo contexto académico pos pandémico;
luego, retomar los tramites de concurso que se truncaron en 2020. En 2022 se disefio,
aprobd y puso en marcha un nuevo calendario de concursos que establecio las metas para

2022, 2023, 2024 y 2025.

CONCURSOS SUSTANCIADOS 2022 - 2025

ANO REGULARES AUXILIARES

2022 1 1

2023 17 35

2024 17 26

2025 18 5

ELECCIONES DE ANTECEDENTES 2022 -2025

ANO REGULARES AUXILIARES

2022 6 37

2023 10 25

2024 6 18

2025 3 18

EVALUACION DESEMPENO DOCENTE-CARRERA DOCENTE

ANO COMITES DOCENTES SUSTANC | DOC. EVAL.
2021/2022 11 122 11 122

2023 6 59 6 59

2024 6 50 6 50
K 0 | s | =

SEGUNDAS EVALUACIONES

2021/2022 3 3

2023 1 1
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La intensa actividad de la SACA y el Area Profesorado y Concursos hizo posible un
significativo nimero de concursos docentes y selecciones sustanciados durante 2022-2025.
Esto fue acompafiado por actividades informativas y/o de capacitacion. Después de un gran
esfuerzo institucional, SACA y el Area de Profesorado y Concursos, junto a las Escuelas y
Departamentos de la FFyH, alcanzaron, para principios de 2024, la meta inicialmente
propuesta de regularizacion y normalizacion del proceso de concursos.

La emergencia sanitaria puso también en un lugar central las mediaciones tecnoldgicas en
las actividades docentes. Con el fin de fortalecer el uso de estas herramientas se realizaron
acciones diversas de acompafiamiento en relacion con la gestion y desarrollo del proyecto
para la implementacion de Aulas Hibridas. Se abordaron diferentes herramientas vinculadas
con la que intensificaron en el uso de las aulas virtuales (AV) con el objetivo de acompafiar
su uso en el marco de la virtualizacion de las practicas de ensefianza producidas en 2020-
2021. Los formatos de estas acciones fueron talleres, donde se articuld reflexion
pedagogica con hacer técnico. Se gestiond y consolidd el proceso de vinculacién entre los
sistemas SIU Guarani y Moodle, a fin de homologar los datos y situacion académica de las
personas que habitan la FFyH, optimizando asi los tiempos y procedimientos para la
matriculacion de estudiantes en las AV. Esto permite acciones mas ordenadas,
autogestionadas y efectivas en relacion con la disponibilidad de participantes en los
espacios virtuales al inicio de la cursada, que era una demanda de algunos equipos
docentes. En el Laboratorio informético del Pabellon Tosco se realiz6 una actualizacion e
instalacién de software y hardware para incorporar un espacio aulico con estas
prestaciones. Se design6 una Coordinadora General y Pedagbgica en el ATE y se
sistematizaron los procesos de apertura y clonacion de las AV para cada inicio de
cuatrimestre en las carreras de grado. Ademas, en relacion con la gestion de la plataforma
Moodle, al cierre de cada cuatrimestre incorporé desde el ATE el proceso de duplicacion de
AV para la proxima cursada, evitando la reutilizacion de aulas de cursos anteriores y la
consecuente pérdida de informacion especifica de un grupo clase. Esta disposicion se
realiza para permitir el acceso a los estudiantes de un curso a sus materiales, evaluaciones e
intercambios con sus docentes, durante el tiempo que dura la regularidad. La duplicacion de
las aulas para que los equipos docentes trabajen en su actualizacién, busca habilitar su
actualizacién mas temprana por parte de las diferentes catedras.

Se desarrollaron acciones de capacitacion a docentes en diversos recursos y herramientas de
la plataforma Moodle. Esta plataforma cuenta en su base de datos con 21.408 usuarixs, de
los que 13.395 son activxs y pertenecen a las diversas categorias (grado, posgrado y
extension). A modo de ejemplo, en junio de 2025 los usuarixs que efectivamente utilizaron
la plataforma son 4.030 (docentes y estudiantes) y 2.965 corresponden a las aulas del grado,
611 al posgrado y el resto a las demas areas de la Facultad.

A partir de la irrupcion y presencia de la Inteligencia Artificial Generativa, el ATE
implemento instancias de capacitacion orientadas a problematizar estas herramientas para
su inclusion dentro de las propuestas docentes y las aulas virtuales, coordinando en el
periodo 2022-2025 cinco propuestas de formacion en las que participaron 250 docentes,
adscriptxs y ayudantes de las diversas catedras de la Facultad. Esta area realiz6 tambien un
taller sobre produccion de recursos educativos interactivos con h5p (una plataforma de
creacion de recursos educativos de software libre) orientados a ser usados en la plataforma
Moodle. De esta manera amplié el alcance de la convocatoria de produccion de recursos
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educativos hacia otras catedras y equipos. Se realizo un taller de bibliografias en acceso
abierto, entre diciembre 2024 y febrero 2025, para acompanar a los equipos docentes en la
seleccion de materiales bibliograficos digitales que puedan reemplazar o complementar
otros materiales que se encuentran bajo copyright y son demandados en formato digital por
los estudiantes. En el Gltimo afio, se generd un espacio de capacitacion innovador, orientado
a la incorporacion de Bibliografia en Acceso Abierto en los programas electivos de diversas
carreras de la facultad. La idea es que los docentes puedan visibilizar y utilizar el gran
acervo bibliografico que se encuentra en acceso abierto y facilitar a los estudiantes.

Entre 2022 y 2025 se recuperaron las acciones orientadas a la produccion de materiales
educativos para la ensefianza. Esta reorganizacion retomo el espacio de asesoramiento y
creacion colectiva de recursos en diversos formatos para su incorporacion a las propuestas
de ensefianza. Como primer paso, se propuso el trabajo con algunos equipos del Programa
de Ingreso, reelaborando producciones ya existentes y enriqueciéndose con lenguajes
audiovisuales. Las convocatorias para la produccién de Recursos Educativos Interactivos
Abiertos reunieron a mas de 15 catedras en la diagramacion didactica, grafica y técnica de
cada recurso.

PORCENTAJE DE PLANTA DOCENTE CONCURSADA

PROFESORES PROFESORES
REGULARES ASISTENTES UonsHEs
ESCUELA/
DEPARTAMENTO Cantidad Cargos Cantidad Cargos Cantidad Cargos
concursad | % concurs | % concursad | %
cargos cargos cargos
0S ados 0S
Antropologia 29 26 89,66 44 42 95,45 73 68 93,15
Archivologia 25 16 64,00 19 16 84,21 44 32 72,73
Bibliotecologia 27 16 59,26 12 3 25,00 39 19 48,72
Cs. de la Ed. 46 30 65,22 65 44 67,69 111 74 66,67
Filosofia 32 22 68,75 29 25 86,21 61 a7 77,05
Geografia 16 13 81,25 19 9 47,37 35 22 62,86
Historia 43 33 76,74 58 53 91,38 101 86 85,15
Letras 76 39 51,32 47 32 68,09 123 71 57,72
CIFFyH 9 3 33,33 4 2 50,00 13 5 38,46
Total 303 198 65,35 297 226 76,09 600 424 70,67



https://ffyh.aulavirtual.unc.edu.ar/mod/book/view.php?id=279227
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Las acciones desplegadas en el marco del proceso de produccion de materiales incluyen
tareas y encuentros de asesoramiento y re-estructuracion de contenidos para optimizar la
produccién de los mismos. Al ser en un formato digital interactivo las posibilidades de
enriquecer las propuestas de ensefianza y de compartirlas a través de la publicacion en el
repositorio Ansenuza potencian los alcances y aprendizajes de cada produccion.

EL Programa de Apoyo Técnico-Académico a las secretarias técnicas y equipos de gestion
de Escuelas y Departamentos partio de la comprension de que las Secretarias Técnicas
constituyen un espacio institucional central para la vida académica y administrativa tanto de
esas dependencias como de la Facultad en su conjunto.

Creado en mayo de 2024 su objetivo es acompafiar y optimizar el trabajo de Ixs secretarixs
técnicxs, como también de SACA, y de mejorar los recursos administrativos respectivos, a
partir de la centralizacion y/o transversalizacion de algunos tramites:

e la generacion de los expedientes de concursos

e la generacién de expedientes para la designacion y aprobacion de ayudantias
alumnxs y adscripciones en cétedras de las carreras de grado de la Facultad

e la creacion e implementacion de un sistema comun de registro de ayudantias de
alumnxs, adscripciones y de complementaciones de funciones y cargas anexas de
Ixs docentes;

Por otro lado, se realizaron encuentros informativos con Docentes-Investigadores para
convocatorias importantes, como el Programa para la Investigacion Universitaria Argentina
(PRINUAR) vy los subsidios a Proyectos y Programas de Investigacién de SECyT UNC. Se
acompafid también a Escuelas, Departamentos y/o grupos de profesores con proyectos para
la creacion de diplomaturas universitarias, y en el desarrollo e implementacion de carreras
de titulos intermedios no habilitantes (bachilleratos universitarios), asi como en la revision
de sus planes de estudios en vistas a formalizar readecuaciones y ajustes para optimizar su
cursado, y/o modificaciones sustantivas en su disefio curricular.

Gestion Nodocente

Se promovid la carrera nodocente establecida en el convenio colectivo de trabajo 366/06.
Para ello se realizaron concursos de acuerdo a la Ordenanza HCS 7/2012 sobre la actual
planta de trabajadores, asegurando el pase a planta permanente de los trabajadores en
situaciones de contratos y evitando la precarizacion laboral de los mismos.

Las mejoras de la planta nodocente en el periodo diciembre 2021 a marzo 2025 se suman a
las ya logradas en la gestion anterior y alcanzaron 13,51 puntos. Esto implicé pasar de
164,6 a 178,2 puntos y el fortalecimiento del estamento en un 8,21 % por el ascenso de 24
nodocentes, el ingreso a planta permanente de 7 agentes contratados y de un docente con
funciones nodocentes y la creacion de un cargo categoria 7 concursado y proximo a
sustanciarse en el area de servicios generales.

En la reunion de la Comision Paritaria Nivel Particular del Sector nodocente de la UNC del
2 de julio de 2025, se aprobd la aplicacion del Acta N° 13 acordada por dicha Comision
oportunamente, lo que supone la habilitacion del pase a planta permanente de tres
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trabajadorxs, que podrad concretarse proximamente, atendiendo en uno de estos casos a la
concrecion de la Ley

Incremento

eqe-zozz 75(‘57!9&7 cantidad %
\
‘l cantidad puntos no docentes 164,6 178,2 13,51 8,21%

canticad puntos no gocentes

|agentes con mejoras 24 '
| ! | - 1782
pase contratados a planta e =gt
permanente ‘ ! -
r T 1 >
pase docente con funciones no ! =
‘ 1 164,6
|docentes
creacion vacante categ. Inicial 1
“N.‘fll.i ene-2022 ene-2025

Solo en 2024 la Facultad gestiond la cobertura de 35 cargos nodocentes a traves de
concursos publicos de antecedentes y oposicion, bajo la coordinacion del Departamento de
Concursos y Carrera nodocente. Asimismo, se incorporaron dos agentes con pase en
comision desde la Facultad de Ciencias Médicas, una categoria 7 para el Area Operativa de
la Facultad, con acuerdo de la Directora del area, y una agente categoria 4 proveniente del
HNC que desempefia sus tareas en el area de Personal, fortaleciendo de esta manera dos
areas neuralgicas de la administracion de la Facultad.

Durante la gestion se sostuvo el funcionamiento del Consejo de Directorxs y
Representantes de Areas y se convocaron también reuniones periddicas ampliadas en las
que participaron representantes de todas las areas. Estas reuniones tuvieron por finalidad
atender y escuchar las necesidades de cada espacio de la FFyH, acercando propuestas y
soluciones; que fueron trabajadas de forma conjunta con la Secretaria de Administracion y
el Decanato. Este sistema garantizo al claustro nodocente ser parte de los debates y la toma
de decisiones en la gestion institucional. Esto incluyé informar sobre el presupuesto
ejecutado y el estado del inciso 1, y su posible distribucion en caso de excedente. En este
marco se generaron acuerdos, que surgieron de las reuniones con directores, consejerxs y
delegadxs, que luego fueron comunicados en las reuniones ampliadas, en vistas de la
planificacion institucional para el futuro desarrollo de las areas. Se actualizd el organigrama
de la biblioteca «Elma Kohlmeyer de Estrabou» y se realizaron los concursos necesarios
para dotar la nueva estructura.

Junto a Ixs delegadxs gremiales nodocentes se trabajé también en la formulacién de un
protocolo para la contratacion de personal nodocente que tuvo en cuenta la propuesta
realizada a tal fin. Su finalidad es transparentar y democratizar esta forma de ingreso y
evitar la precarizacion y la sobre exigencia laboral, en instancias e que las necesidades de
las diversas areas no pueden cubrirse con la planta disponible. Este instrumento fue
pensado para su empleo en las contrataciones destinadas a cubrir tareas habituales en areas
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nodocentes, procurando establecer criterios y modalidades especificas para la seleccién del
personal y para la aplicacion de 6rdenes de mérito de concursos nodocentes en los casos
sefialados.

En el Museo de Antropologias se procurd reforzar la distincion y jerarquizacion de Ixs
trabajadorxs de Museo en el ambito universitario en la mejora y reconocimiento de sus
tareas; visibilizando sus actividades y especializaciones, alentando y posibilitando su
capacitacion permanente y generando espacios para que ellxs brinden capacitaciones; y
formalizando su hacer en una propuesta reglamentaria.

En lo que hace a la implementacion de los procesos virtuales o virtualizados, los vinculados
con la gestion del GDE, Pilaga, Sanaviron, Mapuche, etc., la Facultad cumplié con toda la
normativa existente, sin que exista hasta la fecha legislacion que regule la implementacion
del trabajo nodocente remoto.

Infraestructuras y espacios para habitar la Universidad

La puesta en funcionamiento de los edificios de la Facultad luego de las medidas de
aislamiento supuso una gran cantidad de medidas de distinta escala y envergadura. Las
dificultades para efectuar el mantenimiento durante ese periodo, sumadas a la caida o
alteracion de los plazos de obras importantes, que estaban en ejecucion, requirieron para su
conduccidn de todas las capacidades disponibles en la secretaria de Administracion y el
equipo de gestion nodocente. En 2021 la SFP-UNC rescinde contrataciones en curso de
algunas obras de manera que quedan inconclusas tres de ellas (Residencial, Espafia y
Brujas) y so6lo el Pabellon Francia se entrega concluido. Por otro lado se encontraban con
distinto grado de avance los cerramientos perimetrales de los pabellones Brujas y Espafia,
financiados con fondos Profoin, proyectos que sufrieron distintas demoras y exigieron
multiples negociaciones para lograr su conclusion.

En el inicio fue necesario, por ejemplo, reemplazar cientos de luminarias y ldmparas en
todos los pabellones de la Facultad e incluso en el Pabellon Haiti, pabellén que es
gestionado por la Facultad de Artes. Paralelamente se avanzd con un conjunto de obras co-
financiadas con el Consejo de Higiene y Seguridad que tenian distinto grado de ejecucion,
como es el caso de la instalacion de los sistemas de alarma de incendio en los pabellones
Tosco, Residencial y Museo de Antropologias.

En marzo de 2022 se procedi6 a la sefializacion de espacios de circulacion y aulas de todos
los pabellones para su utilizacion bajo el protocolo de seguridad implementado para
prevenir y reducir riesgos por contagios COVID-19. Durante el primer cuatrimestre se
procedio a la puesta a punto y readecuacion del equipamiento de los laboratorios de
informética de Casa Verde y Pabellon Tosco y el Laboratorio de Estudios Territoriales del
Departamento de Geografia. Entre abril y mayo de 2022 se procedié al equipamiento e
instalacién eléctrica e internet en el Patio de las Humanidades y su enlace con Casa Verde,
resolviéndolos problemas planteados en la OG, SAE, Area de publicaciones y local de
fotocopias. En 2023 se realizd la adecuacion de sefiales débiles (internet) en estas mismas
dependencias.



https://www.unc.edu.ar/planificacion/
https://www.unc.edu.ar/comunicaci%C3%B3n/la-unc-destinar%C3%A1-540-millones-para-su-fortalecimiento-institucional
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/02/2022/protocolo-basico-preventivo-ante-covid-19-para-actividades-academicas-presenciales-y-examenes/
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En agosto de 2022 se hizo entrega a la Facultad de la ampliacion del pabellon Venezuela,
que consta de 2 aulas con capacidad para 35 personas, dos para 60 personas y un auditorio
con capacidad de 110 personas. En 2023 se compré e instalo el equipamiento para las
mismas, (pizarras y proyectores), ademas de los pupitres. Se distribuyeron también, en cada
aula, un conjunto de bancos con caracteristicas estructurales especificas (mayor tamafio y
resistencia) que los hacen aptos para personas con distintas situaciones de accesibilidad. Se
elaboraron para estos pupitres sefialéticas correspondientes para su uso exclusivo. Este
crecimiento en aulas permitid, a partir de un conjunto de diagnosticos y evaluaciones,
avanzar en el reordenamiento vy re funcionalizacion de distintos espacios de la Facultad.

Los objetivos de este plan de accién involucraron la concentracion de las actividades en
edificios propios, la re funcionalizacion de espacios en el sector mas antiguo de la casa
verde, que ya no soportaba las demandas de uso aulico, y la reubicacién de dependencias
especificas. Entre éstas Ultimas la Secretaria de Extension (SE), el Archivo General e
Historico de la Facultad y las Areas de Publicaciones y de Mantenimiento fueron
trasladadas a este edificio, lo que permitié asi mejorar las condiciones de trabajo del
personal nodocente, centralizando asi el funcionamiento de algunas areas y dependencias
que hasta ese momento desarrollaban sus actividades en edificios de la Facultad de Artes.
En marzo de 2025 la FFyH hizo entrega de los espacios que ocupaba en el edificio Brujas y
el espacio del Pabellon Haiti a esa Facultad. En el pabellon Tosco se liberd el espacio que
ocupaba el archivo de la FFyH y el Museo de la Facultad de Psicologia y se re funcionaliz6
ese espacio como sala parlante para la biblioteca central de la Facultad.

Entre otras obras importantes se encuentran también la adecuacion eléctrica mediante la
colocacion de un tablero seccional en Secretaria de Posgrado y el aula D con mejoras en
dotacion de equipamiento de este espacio. En el Museo de Antropologias se gestiono el
arreglo de la cubierta y de la fachada con fondos del area Central de la UNC, se pint0 y
acondiciond la recepcion, se adecuo el tablero eléctrico y se reparé el enlace de internet con
el Observatorio UNC que provee de sefial, instalandose un rack de 12 unidades, una UPS,
24 patch y 5 AP en la red interna. En 2025 se presento el proyecto de readecuacion de red,
previo trabajo en diagndsticos durante el 2024 con el Area de Informatica y la Prosecretaria
de Informatica de la UNC y se esta gestionando su financiamiento con fondos del Area
Central de la UNC.

En el Pabellon Agustin Tosco se repararon las puertas de emergencia que habian sido
vandalizadas, se mejord el sistema de alimentacion eléctrica y cableado para la
rehabilitacion del ascensor que se encontraba con problemas de alimentacion y se adecuo el
tablero eléctrico principal del sector antiguo, localizado en la PB. En la Biblioteca se
procedio a la puesta a punto y equipamiento de los laboratorios, con la adecuacion del
centro de escaneo en el primer piso. Se instalaron nuevas camaras de seguridad.

En el Pabellon Azul se instalaron dos deshumificadores en la Reserva Patrimonial del
Museo de Antropologias y uno en el Centro de Conservacion y Documentacion
Audiovisual (CDA), donde también se realizd la obra de adecuacion eléctrica para la
Instalacion de Equipos de aire acondicionado y se instalé el tablero eléctrico seccional del
Aula Reserva del Museo de Antropologia.



https://www.youtube.com/watch?v=aIPMA3yTqXE
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/03/2023/avanzan-las-obras-de-refaccion-en-el-pabellon-casa-verde/
about:blank
about:blank
https://idacor.conicet.gov.ar/reserva-patrimonial-del-museo-de-antropologia/
https://idacor.conicet.gov.ar/reserva-patrimonial-del-museo-de-antropologia/
https://ffyh.unc.edu.ar/cda/institucional/elcda/
https://ffyh.unc.edu.ar/cda/institucional/elcda/

Informe de Gestion Académica e Institucional 2021-2025

Investigacion, publicaciones y reflexion critica

La Secretaria de Investigacion, Ciencia y Técnica de la Facultad (SelCyT) amplio
significativamente su alcance y organizacion en este periodo de gestion. El crecimiento y
diversificacion de las actividades vinculadas a la investigacion cientifica llevaron a la
creacion de la subsecretaria en el afio 2024 y la reorganizacion de esta area, como puede
apreciarse en el nuevo organigrama funcional.

Se realiz6 un mapa interactivo de proyectos y programas de investigacion radicados en los
cuatro centros de investigacion de FFyH, con el objetivo de visibilizar la diversidad de
lineas de investigacion que se realizan en la Facultad. La FFyH se sumo al Consejo Asesor
del Observatorio Social y Cultural para el Desarrollo Sostenible (SECYT-UNC) en el
marco del cual tres proyectos radicados en nuestra Facultad obtuvieron financiamiento,
sumando en total 15 millones de pesos para desarrollo de investigaciones en equipos
interclaustro en el dmbito de nuestra Facultad. Con la creacion de la Subsecretaria fue
posible profundizar la participacion en el Consejo Asesor de la Secretaria de Innovacion y
Vinculacion Tecnologica de la UNC. En la convocatoria del “Fondo para la Innovacion
Tecnoldgica y Social de la UNC” (FITS-UNC) qued6 seleccionado como Unico proyecto de
Ciencias Sociales y Humanas de toda la UNC un proyecto de la FFyH que recibio 8
millones de pesos para su realizacion.

Se continu6 con la convocatoria a Becas de iniciacion en la investigacion para doce
estudiantes y egresadxs de la FFyH incluso en contexto econdmico adverso. Se realizaron
charlas informativas para acompafar la postulacién, presentacion y produccién de
materiales para la difusion de la informacion en redes sociales de Seicyt.

Se incrementaron los fondos de becas, aplicando a aumento de cantidad y de montos
segun el siguiente esquema:

importe
cobrado
por tutor o
becas 2025 [tipo de beca cantidad| meses | becario (*) total incremento
tutorias ciclo de nivelacion 28 1 60.000 1.680.000 567%
becas iniciacion a la investigacién SECYT 12 10 40.000 4.800.000 641%
Proyectos Extension {importe por proyecto) 2] 12| 135.000 3.240.000 238%
tutorias PUC 1 8| 178.000 1.424.000 nuevo (**))
total 11.144.000
becas 2022 |tipo de heca cantidad| meses importe total
tutorias ciclo de nivelacion 21 2 6.000 252.000
becas iniciacion a la investigacién SECYT 12 10 5.400 648.000
Proyectos Extension {importe por proyecto) 2] 12 40.000 960.000
tutorias PUC - - - -
total 1.860.000
(*) el costo para la facultad es mayor ya que por todos los casos se debe pagar ART
(**) el calculo noincluye el 16,17 % de costo por contrib.patronal a cargo de la facultad

En el marco de la convocatoria de Proyectos Orientados y Acotados (PROA), del Centro de
Investigaciones de la FFyH la OG elabor0 videos de experiencias de investigadorxs PROA



https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/wp-content/uploads/sites/22/2024/07/Organigrama-funcional-SeICyT.pdf
https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/listado-de-proyectos-y-programas
https://ffyh.unc.edu.ar/ciffyh/proyectos-proa/
https://www.instagram.com/reel/DDFVH4YNqdE/?igsh=Ym44NWc3cXhlOHVu
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de distintas ediciones reconociendo y valorizando sus trabajos investigativos. Asimismo,
La SelCyT sostuvo y amplio la difusion de informacion y acompafiamiento en la gestion
para las Becas de Estimulo a las VVocaciones Cientificas del CIN.

Se comenzaron a realizar memorias institucionales de las reuniones de Consejo Asesor
SECYT-UNC, de Consejo Asesor del Observatorio Social y Cultural para el Desarrollo
Sostenible (OSCDS-SECYT-UNC) y del Foro de Investigacion dentro de ANFHE.

Desde el afio 2023 se impulso el area de internacionalizacion de la ciencia, articulando las
capacidades de la SEICYT y la PRIl de la Facultad. Se realizd entre investigadores un
relevamiento de los principales temas de investigacion a partir del cual se elaboraron los
portafolios y el mapa de internacionalizacion de la ciencia de nuestra Facultad. En este
marco se fomentd la Internacionalizacion del Curriculum de Ixs docentes investigadorxs de
nuestra Facultad a través de la presentacion a proyectos ERASMUS+KA171, y la
implementacién de proyectos COIL (Aprendizaje Colaborativo Internacional en Linea). Se
evaluaron mas de 15 convocatorias de movilidad cada afio, en las cuales participaron
estudiantes de grado, posgrado, docentes, investigadores y gestores de nuestra Facultad que
se presentaron en cada una de estas instancias. Estas convocatorias se evalUan a traves de
mecanismos de analisis de antecedentes y propuestas para luego realizar un orden de mérito
en reuniones de evaluacién donde participan las PRI de cada unidad académica de la UNC.

En coordinacion con trabajadores del Area de Prensa de la FFyH se elaboraron
pronunciamientos para difundir una palabra critica sobre la compleja situacion que
atraviesa la Universidad Publica en general y la investigacion cientifica en particular, frente
a la reduccion de presupuesto y el ataque simbodlico por parte de representantes del
gobierno nacional hacia las humanidades y ciencias sociales.

En 2022 se organizaron las Jornadas Investigar desde la perspectiva de Derechos Humanos,
tarea conjunta de la SelCyT, SAE y el Programa de DD.HH. de la FFyH, cuyo principal
objetivo fue acercar a estudiantes avanzados -cercanos a presentar proyectos de
investigacion y quienes estaban cursando materias metodologicas- de las distintas carreras
de la Facultad, experiencias de investigacion, particularmente sobre la elaboracion de una
tesis de grado desde la perspectiva en Derechos Humanos. Intercambio de experiencias
entre estudiantes, investigadores y becarixs.

La SeiCyT y el Nodo OCA de la Biblioteca de la FFyH “Elma Kohlmeyer de Estrabou”
continuaron con el trabajo de articulacion para cumplir con la exigencia de la ley de
Conocimiento Abierto de poner accesible la produccién de Ixs investigadores de nuestra
facultad en el RDU de la UNC, mediante Memoria Sigeva. Como parte de las actividades
vinculadas con la Comunicacion Publica de la Ciencia y ley de conocimiento abierto la
SelCyT present6 un Proyecto Institucional SECYT-UNC en el marco del cual se realizo la
produccién de capsulas audiovisuales para difundir la produccion de conocimiento que se
realiza en la FFyH. Bajo el lema “stimate a investigar en humanidades” e “investigar desde
el aula” se realizaron audiovisuales para difundir e incentivar la produccion de
conocimiento en el marco de las becas de iniciacion en la investigacion, el Programa de
DD.HH. y de los resultados de proyecto de investigacion SECyT.

En el Museo de Antropologias se trabajé intensamente en la mejora de las condiciones de
preservacion de los conjuntos de restos 6seos humanos de tipo arqueoldgicos y las


https://evc.cin.edu.ar/
https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/listado-de-proyectos-y-programas/portafolios-area-de-internacionalizacion-de-la-ciencia/
https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/mapa-de-internacionalizacion/
https://ffyh.unc.edu.ar/eventos/investigar-desde-perspectivas-de-derechos-humanos-intercambio-de-experiencias-entre-estudiantes-investigadores-y-becaries/
https://ffyh.unc.edu.ar/biblioteca/nodos-oca/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/07/2022/conocimiento-abierto-la-importancia-de-compartir-nuestros-saberes/
https://www.unc.edu.ar/ciencia-y-tecnolog%C3%ADa/repositorio-digital-de-la-unc
https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/2025/04/14/sumate-a-investigar-en-humanidades/
https://ffyh.unc.edu.ar/secyt/2025/04/14/sumate-a-investigar-en-humanidades/
https://drive.google.com/file/d/1yPRIeptep8hstJayX45xg7Q5nVWo57nh/view
https://drive.google.com/file/d/1yPRIeptep8hstJayX45xg7Q5nVWo57nh/view
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colecciones arqueoldgicas y etnogréaficas situados en la Reserva Patrimonial del Museo, asi
como en las colecciones documentales del Archivo del Museo. En este marco se formalizo
la entrega voluntaria del Fondo Documental “Marta Sagadin” a la Reserva. Estas tareas
fueron acompafiadas por la actualizacion y sistematizacion de la informacion en un
inventario general acorde a los requisitos del Instituto Nacional de Antropologia vy
Pensamiento Latinoamericano y atendiendo a las particularidades institucionales.

La PRII asesord anualmente para las convocatorias de movilidad de gestores, docentes,
investigadores y estudiantes, se establecieron modelos e instructivos para la solicitud de
avales institucionales que permitieron dar celeridad a los procesos de aplicacion de
convocatorias de Ixs aspirantes.

Publicaciones

Las tareas realizadas por el Area de Publicaciones pueden ser agrupadas en seis bloques
que derivan de politicas editoriales prioritarias: el sostenimiento de proyectos
institucionales de la Facultad (becas de apuntes, difusion de informes y congresos), apoyo a
las revistas cientificas, edicion y puesta en circulacion de libros, incidencia en el campo
editorial y capacitacion de Ixs trabajadorxs para el desarrollo de estas tareas.

e Revistas cientificas:

Se planted una politica de apoyo a las revistas cientificas que se sostienen como proyectos
editoriales en el marco de la Facultad. En 2022 se editaban 22 revistas cientificas, que
representaban un 24,5% del total de las revistas que se publican en la UNC, lo que
convierte a la FFyH en la unidad académica que mas publicaciones periddicas tiene en el
portal de la UNC. A partir de un primer diagnostico realizado ese afio se planificaron tres
capacitaciones en tematicas tales como: indexacion, evaluacion y correccion. Paralelamente
se colaboro con el lanzamiento de dos revistas mas. Entre septiembre y octubre, junto a la
SelCyT, se instrument6 la Convocatoria de Apoyos Econémicos a revistas producidas en la
Facultad con el propoésito solventar parte de los gastos de disefio, maquetacion y/o
correccion. En octubre de 2023 el AP organiz6 junto a la OCA de la UNC, una capacitacion
en Open Journal Systems (OJS) para las revistas de la FFyH que tuvo tres encuentros:
“Gestion 'y administracion”, “Proceso editorial” y “Plugins, Indexacion, estrategia
editorial”. La crisis presupuestaria de 2023 impidio sostener mas alld de un semestre el
apoyo econdmico a las revistas en tareas de correccién y maquetacién. La SelCyT continu6
con la presentacion de dos numeros por afio de la Revista Sintesis con la produccion de
nuestrxs egresadxs.

e Edicion de libros:

El perfil editorial se enfoca en libros de autoria colectiva que cuenten con al menos un
profesor de la casa como autor. Se publicaron también actas de congresos y materiales de
gestién. La publicacion de libros digitales surge de una convocatoria libre y continua; y de
convocatoria a colecciones®. El Area busca fortalecer la produccién y difusién del trabajo
de los grupos de investigacion y fomentar la publicacion de productos editoriales que

% Por ejemplo Colecciones del “CIFFyH”, una iniciativa del Centro de Investigaciones Maria Saleme de
Burnichon (FFyH) en vinculacion con el Area de Publicaciones y la coleccion “40 afios de democracia”.


https://museoantropologia.unc.edu.ar/reserva-patrimonial-y-archivo/
https://museoantropologia.unc.edu.ar/2024/09/fondo-documental-marta-sagadin-expresion-escrita-de-una-militante/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=723-or-boletin-informativo-de-la-ffyh-unc_100
https://inapl.cultura.gob.ar/
https://inapl.cultura.gob.ar/
https://www.youtube.com/watch?v=tnS5i5XLDUE
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reflejen los conocimientos elaborados en la FFyH, por lo cual uno de sus objetivos ha sido
facilitar las condiciones de publicacién mediante la centralizacion y gestion de servicios
que anteriormente eran llevados adelante por autores y autoras (por ej.: el tratamiento
editorial de los manuscritos, el proceso de correccion de estilo, la maquetacion y el disefio
de tapas, la tramitacion y pago de los ISBN, etc.). De esta manera se procurd que IXs
autorxs se involucren activamente pero sin tener que asumir los costos econdémicos o la
tarea burocratica de la gestion editorial. EI Area ha trabajado activamente también con la
OCA, de modo de sistematizar los metadatos de los titulos editados e incluirlos en bases
que propicien su accesibilidad en linea. Desde 2022 se publicaron un total de 97 titulos
digitales. La editorial de la FFyH tiene, por su parte, un catilogo de 13 libros editados en
papel, que estan siendo comercializados.

La FFyH vy la editorial de la Universidad Nacional de Villa Maria, Eduvim celebraron un
Convenio para la creacion de la libreria “Glauce Baldovin” en el Patio de Humanidades de
la Ciudad Universitaria con la finalidad de aunar esfuerzos para tener un lugar de
comercializacion entre la editorial y el area de publicaciones, de generar un espacio para
que estudiantes docentes y ciudadanos de la comunidad universitaria en general puedan
acercarse a obras derivadas de producciones académicas, y libros de editoriales
universitarias. La iniciativa posibilita la comercializacion de obras derivadas de
producciones académicas, otros libros de editoriales universitarias, ademas de los de
Eduvim, los de la Editorial de la FFyH y de otros sellos universitarios y comerciales.

e E+E: Estudios de Extension en Humanidades

Con una frecuencia semestral, desde 2022 la SE publico tres volimenes que incluyen un
total de seis nimeros de estudios de extensién en humanidades de la FFyH. Se trata de un
espacio editorial para la conceptualizacion politica y académica de la extension en
humanidades en el marco de la universidad publica.

e Repositorio Ansenuza:

Se desarrollaron diversas acciones orientadas al fortalecimiento y re-definicion del
repositorio de Materiales Educativos Ansenuza, que permite sistematizar, publicar y
compartir diversas producciones educativas abiertas y libres. Durante el periodo 2022-2025
se trabajo en la creacion de colecciones que atienden a tematicas y demandas especificas de
la comunidad docente. Una de ellas, la coleccidn Esiteca. Cabe destacar que en el ultimo
afio se ha colaborado en salvaguardar material educativo valioso perteneciente al Portal
educar, ante la posibilidad de su “baja” en el marco de las nuevas politicas de comunicacion
y educacion que se desarrollan desde la Secretaria de Educacion de la Nacion. Se han
llevado a cabo, también, instancias orientadas a la vinculacion con otras areas de la
Facultad como el CIFFyH, la Biblioteca y area de publicaciones para hacer transferencia de
conocimientos respecto de acceso abierto y derechos de autor que ayudan en el desemperio
de esas areas.



https://ffyh.unc.edu.ar/publicaciones/titulos/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2024/inauguro-la-libreria-glauce-baldovin/
https://ffyh.unc.edu.ar/extension/revista-ee-estudios-de-extension-en-humanidades-2/
https://ffyh.unc.edu.ar/noticias/12/2011/ansenuza-la-biblioteca-digital-de-materiales-educativos/
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Extension y didlogo de saberes

En un contexto econémico, social y politico complejo y preocupante, la universidad pablica
tiene la responsabilidad de estar con las instituciones, organizaciones, grupos y sectores
sociales que se ven més afectados. Las practicas extensionistas son uno de los modos en los
que esta institucion se relaciona de modo colaborativo, construyendo conocimiento que esté
al servicio de resolver los problemas mas urgentes de nuestra sociedad.

En un marco como el sefialado, la SE desarrolld diversos Programas de Extension con
tematicas especificas que articulan acciones con diversos colectivos. Entre ellos se
destacan: Promociéon y Animacion a la Lectura y la Escritura (PROPALE); La Sofia
Cartonera; Arqueologia Publica; Apoyo a Bibliotecas Populares; Filosofar con Nifixs y
Lineas de accion para Ixs estudiantes.

Con el objetivo de generar espacios en los que compartir miradas, reflexiones vy
experiencias extensionistas que sostengan la edificacion no sélo la universidad que
gueremos, sino también la universidad que necesitamos, se inauguran en 2023 las Jornadas
de Extension de la FFyH, cuya segunda edicion tuvo lugar en 2025. Las Jornadas se
constituyeron asi en un espacio de discusion y socializacién de las diversas experiencias y
reflexiones extensionistas, asi como también una oportunidad valiosa para poner en didlogo
los distintos modos y decisiones tedrico-politicas que se ponen en juego en las practicas
extensionistas. Por otro lado, podemos destacar que en 2022, previo a las primeras
jornadas, se realizaron las Pre-Jornadas denominadas “Construir conocimiento CON los
territorios. Desafios extensionistas de la universidad publica”, en el marco del XI Encuentro
Interdisciplinario de Ciencias Sociales y Humanas. El desafio de las desigualdades: critica e
intervencion, organizado por el CIFFyH. Esta actividad marca una serie de propuestas
construidas en vinculo con el CIFFyH que intenta poner en el foco la integralidad de
funciones en conversaciones que contengan a extensionistas e investigadores.

El trabajo articulado con la OG fortaleci6 la formacién y actualizacion para potenciar el
desempefio profesional de los egresadxs; en particular, a través del dictado de cursos de
extension por parte de los graduadxs para su integracion en nuestra Facultad, propiciando
espacios de experiencia docente y generando instancias para socializar su trayectoria.
Paralelamente se trabajo en el reconocimiento de su lugar como trabajadorxs egresadxs en
proyectos particulares: Historizar la Extension, propuesta realizada en conjunto por la OG,
la SE y la Escuela de Historia, que abordd una historia de la extension en la FFyH.

En el marco de la formacion en extension para egresadxs y docentes, en el periodo 2022-
2025 se realizaron diferentes convocatorias con y sin puntaje docente, con y sin
financiamiento, con el fin de promover los cursos de formacion principalmente destinados a
docentes del sistema educativo de todos los niveles en materias pertinentes a las
humanidades. Se realizaron convocatorias en cada semestre, para su evaluacion y desarrollo
en el cuatrimestre posterior.

La SE participd activamente en la Comisidon de Curricularizacion de la SEU-UNC, en la
cual se definieron las evaluaciones y lineamientos de convocatoria financiada para los
Ilamados de la UNC a catedras. Ademas se realizaron experiencias de curricularizacion
interfacultades, coordinado por la SE de la FFyH y la SE de la FCQ, asi como catedras de
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ambas facultades. Este proceso se desarrollé desde el afio 2022 y continla hasta la
actualidad. La SE sostuvo un formato de experiencias de curricularizacion que se suma a la
propuesta de vincular précticas y debates extensionistas con contenidos disciplinares de los
diferentes espacios curriculares. Los seminarios optativos radicados en la secretaria de
extension son espacios curriculares que tienen la intencionalidad de abordar debates de la
extension universitaria y su modo de construccion de conocimiento como eje central de los
contenidos trabajados en el espacio curricular.

En lo que se refiere a la formacién de posgrado en extension se realizaron dos instancias.
La primera, en 2023, contd con el secretario como coordinador académico, en vinculo con
la Facultad de Ciencias Sociales y el gremio docente ADIUC, titulada “La Extensioén
Universitaria — Debates teoricos y politicos.” En ella participaron docentes y egresadxs de
toda la UNC. En el afio 2024 se realiz6 el primer curso de posgrado enteramente de la
FFyH, gratuito para Ixs cursantes, titulado “Extensiéon critica y procesos de
curricularizacién”, con una participacion inicial de 65 inscriptxs y una cursada sostenida de
35 personas. Fue una instancia de formacion tomada por integrantes de la comunidad de la
FFyH pero también por docentes y egresadxs de la UNC y de universidades de otras
provincias.

Formacion de posgrado

Los estudios de posgrado constituyen una dimension clave de la formacion académica. El
primer objetivo de gestion en esta area fue la reorganizacion de la Secretaria de manera de
lograr una integracion de los procesos vinculados con el ingreso y el egreso y de
articulaciéon de las carreras segun sus niveles, especializacién, maestria y doctorado. A
partir de esta reorganizacién se constituyd el Organigrama de la Secretaria de Posgrado
estableciendo funciones especificas por areas y sectores (RD 1425/2023). La nueva
estructura académico-administrativo de la Secretaria cumple asi los requerimientos que
garantizan el funcionamiento del Area de Ensefianza de Posgrado (Oficialia y Despacho de
alumnos). Las tareas son coordinadas con las secretarias técnicas de las carreras
estructuradas y el departamento de Doctorados, cursos de posgrado, gestion de tesis, el
Departamento de posdoctorado y los de soporte econdmico, de aulas virtuales y de
acreditaciones ante CONEAU. Se fortalecio el trabajo del Departamento de Doctorados
para el seguimiento de las trayectorias de estudiantes de posgrado a partir del trabajo del
area de Ensefianza en la construccion de base de datos con resoluciones de admision,
prérrogas, informes, tesis, licencias, etc. Paralelamente se implement6 entre la Secretaria de
Posgrado y la de Ciencia y Técnica el Programa Postdoctoral en Ciencias Humanas vy
Sociales y las Estancias Posdoctorales, concretandose la apertura de la 1° y 2° cohorte
(2024 y 2025).

Se actualizaron los planes de estudio y reglamentos de carreras a través del sistema de
acreditaciones de CONEAU:

e Doctorado en Semidtica — cogestionado con Facultad de Ciencias Sociales (Plan de
estudio y reglamento: RHCD 360/2021, RHCS 43/2022).

e Especializacién en Adolescencia — carrera cogestionada con Facultad de Psicologia
(Plan de estudio y reglamento: RHCD 329/2022, RHCS 1081/2022).
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e Especializacion en Asesoramiento y Gestion Pedagdgica (Plan de estudio y reglamento:
RHCD 362/2021, RHCS 713/2022).

e Maestria en Pedagogia (Plan de estudio y reglamento: RHCD 361/2021, RHCS
776/2022).

e Especializacion en Didactica de Lengua y Literatura (Reglamento: RHCD 378/2021,
RHCS 57/2022).

e Especializacion en Psicopedagogia Escolar (Reglamento: RHCD 378/2021, RHCS
57/2022)

e Especializacion en Antropologia Social (Plan de estudio y reglamento, RHCD 685/2023,
RHCS 2186/2023).

e Doctorado en Ciencias Antropoldgicas (Plan de estudio: RHCD 731/2023, RHCS
31/2024).

Se acreditaron las siguientes carreras de posgrado ante CONEAU:

1) Se cre6 la Maestria en Estudios Interdisciplinarios sobre Mdusica Popular
Latinoamericana, cogestionada con la Facultad de Artes (RHCD 382/2023, RHCS
71/2024). La misma ya fue evaluada por CONEAU y se encuentra en proceso de
aprobacion de su Resolucion Ministerial.

2) Se presentd ante CONEAU una carrera nueva: la Maestria en Psicopedagogia Escolar,
con modalidad a distancia (RHCD 193/2025) y se encuentra en proceso de evaluacion.

3) CONEAU acredit6 y recategorizé con categoria A la Especializacion en Antropologia
Social y el Doctorado en Ciencias Antropologicas, carreras que se encuentran tramitando su
Resolucion Ministerial. Se dio inicid la Maestria en Docencia Universitaria, cogestionada
con la Facultad de Ciencias Sociales (FCS), en articulacion con el Gremio de Docentes e
Investigadorxs Universitarixs de Cérdoba ADIUC.

La vinculacion con otras Universidades Nacionales incluy6 la firma de convenios con la
Universidad de Cuyo y la Universidad de La Plata para el Doctorado en Geografia en
articulacion con el Departamento de Geografia; otorgando becas con fondos propios para
egresadxs de la FFyH. Se gestioné y firm6 un convenio con la Universidad de Rio de
Janeiro para intercambio académico con las carreras de posgrado en el area de educacion.

En el plano institucional se sostuvo la participacién en las reuniones del Consejo Asesor de
Posgrado—UNC donde se evalGan propuestas de carreras nuevas de posgrado. Se participd
en la comision ad hoc de Secretarios de Posgrado de la UNC que elabord un nuevo
reglamento de Becas de Finalizacion de doctorados para docentes de la UNC. También se
integré la comision evaluadora de las postulaciones de dichas becas y se continud
trabajando en el fortalecimiento de la politica de conocimiento con acceso abierto a partir
del resguardo de tesis y trabajo finales en el Repositorio Digital de la UNC (RDU),
generandose los registros de 149 tesis doctorales, 18 tesis de maestria y 43 trabajos finales
de especializacion, todas ellas defendidas y aprobadas entre 2020 y 2025.

Se fortalecié la comunicacion con la comunidad académica del posgrado, a partir de la
creacion del boletin quincenal “Info Posgrado” con la publicidad de todas las actividades de
la Secretaria; y la publicidad de la agenda de clases actualizada permanentemente.
Articuladamente, se creo también un perfil de la Secretaria de Posgrado en redes sociales
para publicitar las actividades y apoyar el boletin que se publica quincenalmente.
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Se continuaron discutiendo los lineamientos para la virtualizacion de cursos de posgrado en
articulacién con el ATE. También se instalé un aula hibrida y se debati6 en torno al uso de
entornos virtuales para la ensefianza de posgrado con directoras/es de carreras de posgrado,
acompafiado de un taller de capacitacion para el uso de los dispositivos para los
trabajadores nodocentes de Posgrado. Se jerarquizd la gestion de las pruebas de
lectocomprension con la contratacion de una profesora especializada en inglés con fines
académicos para el disefio, implementacion y devolucion de los exdmenes en idioma inglés
en los dos llamados anuales para todas las carreras de posgrado. Con fondos de la
Secretaria de Politicas Universitarias se gestionaron y tramitaron cursos metodoldgicos
comunes para estudiantes de los cinco doctorados de la FFyH, con el fin de fortalecer el
egreso de las carreras de doctorado. Por otro lado, se implemento el régimen de cotutelas en
doctorados.

Con el objetivo de garantizar el autofinanciamiento y la gestion solidaria de los recursos
econdmicos se implementaron proyecciones de ingresos y egresos de recursos financieros
de posgrado, con la actualizacién de aranceles y proyeccién de la politica de eximiciones y
gastos por carrera.

Se realizaron las 1° Jornadas Conjuntas de tesistas doctorales de la FFyH, tituladas
“Experiencias de investigacion en Ciencias Humanas y Sociales”, dirigidas a tesistas de los
cinco doctorados de la Facultad que se reunieron en mesas tematicas y que contaron con un
conversatorio con la Dra. Elizabeth Jelin.

Presencia y vinculos con las comunidades extrauniversitarias

e Premio Aric6 al compromiso social y politico

El Premio Aricd es un reconocimiento que otorga la FFyH a personas que representan en
sus luchas el compromiso social y politico. Fueron homenajeadas con este premio Viviana
Alegre, madre de Facundo Rivera Alegre, desaparecido el 19 de febrero de 2012 y Maria
Torres Cona, Pillan Kusche de la Lof Cona Torres de Rio Negro, por su defensa de la tierra,
la cultura ancestral de los pueblos originarios y la resistencia al extractivismo. En apoyo al
pedido de liberacion de Milagros Sala, premio Arico 2016, se expusieron en el Pabellon
Residencial las obras que formaron parte de la presentacion en 2018 del libro 1000 poemas
para Milagro, al cumplirse los 1000 dias de encierro.

e Amicus Curiae

Como se menciond6 mas arriba, una de las lineas relevantes de accion politico-
institucionales involucro las intervenciones en el espacio y controversias publicas contra la
intolerancia, la criminalizacion de la protesta y la discriminacion social. En este marco la
Decana Dezzutto se presentd y fue aceptada como Amicus Curiae en un namero de causas
judiciales, a saber: para un pedido de revision de condena que solicitd la organizacion
Catolicas por el Derecho a Decidir; por la inconstitucionalidad de la Ley 10.830, por la
modificacion efectuada por la Legislatura de la Provincia de Cordoba de los anexos de la
Ley de Politica Pablica Ambiental y, junto a las decanas de las Facultades Artes y Ciencias
Sociales, en la causa en que fueron involucrados Ixs estudiantes procesadxs por la toma del
Pabellon Argentina en 2018, solicitando su absolucion.
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e Declaraciones Publicas

Las autoridades y equipo de gestion de la Facultad se pronunciaron puablicamente, muchas
veces en conjunto con el HCD, en una cantidad de situaciones de relevancia publica. Entre
ellas en apoyo a la marcha por el Paro Internacional de Mujeres, Lesbianas, Travestis,
Trans, No Binaries, a jubilidades que se manifiestan contra el accionar represivo del
gobierno nacional, al inicio del juicio por la verdad historica de la Masacre de Napalpi y al
juicio contra el responsable de la llamada “Tragedia de Circunvalacion”, en la que
perdieron la vida Sol Vifiolo y Agustin Burgos, quedando con graves heridas Fernanda
Guardia, miembros de nuestra comunidad; también frente al proceso de desalojo de la
Comunidad Indigena “Pluma Blanca”, y apoyando la lucha de docentes y trabajadorxs de
Salud en Salta y Jujuy.

Acompafiamos presentaciones y declaraciones, como la de los familiares que solicitaron ser
querellantes en la causa “Enterramientos Clandestinos”; las actividades de la Semana de la
Memoria por la Verdad y la Justicia, Memorias de la CONADEP Delegacion Cordoba; el
pedido de una Audiencia Publica de la comunidad indigena de Cosquin, Las Tunas; la Mesa
de Trabajo de los Derechos Humanos del comienzo del juicio oral por delitos de Lesa
Humanidad “Causa Barreiro”; inicio del juicio por el asesinato de Joaquin Paredes, asesinado
por la Policia e Cérdoba. Acompafiamos también las palabras de repudio del Comité de
Solidaridad con los Pueblos Latinoamericanos por el asesinato de Facundo Molares
Schoenfeld, por parte de la Policia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; Yy
manifestamos nuestro repudio a las declaraciones del Subsecretario de Politicas
Universitarias de la Nacién y al inicio del juicio contra estudiantes y docentes por la toma
en la UNRN, la represion de las fuerzas policiales en Cérdoba y la represion contra 10s
partidos politicos y organizaciones sociales movilizados en la Ciudad de Cérdoba; asi como
a la represion ejercida sobre el Pueblo Nacién Mapuche en Villa Mascardi.

Hicimos publica nuestra solidaridad con los ciudadanos jujefios detenidos ilegalmente por
el gobierno de Jujuy; nuestra conmocién y repudio por el femicidio de Catalina Gutiérrez,
estudiante de Arquitectura de la UNC; nuestro rechazo contra la violencia ejercida contra
Ixs acampantes que se manifestaron en contra de la construccion de la Autovia Ruta 5, asi
como la preocupacion por el Decreto de Necesidad y Urgencia 70/2023 y denunciamos la
criminalizacién del derecho a la protesta, la represion a manifestaciones, las detenciones
ilegales, el abuso de autoridad y las falsas acusaciones por parte de las fuerzas de seguridad
en la manifestacion contra la aprobacion de la llamada “ley bases” asi como el
desmantelamiento de los archivos del Ministerio de Defensa. Repudiamos el intento de
asesinato y la posterior proscripcién politica de Cristina Fernandez de Kirchner

Las autoridades de la FFyH apoyamos la sancion de la ley nacional 27.675 en respuesta
integral al VIH y a las convocatorias a las marchas de los 24 de marzo por memoria, verdad
y justicia y despedimos con dolor a Nora Morales de Cortifias y Silvia Di Toffino.

Desde el Area de Formacion en Género, Sexualidades y ESI participamos de la campafia
gréfica por la absolucion de Pierina @absolucionparapierina pronunciandonos en contra de
la criminalizaciéon de las lesbianas. Nos seguimos preguntando, con Pierina, donde esta
Tehuel. En una jornada de reparacion de los murales vandalizados en Ciudad Universitaria.
Previo al festival musical y en el marco de una radio abierta, la Decana, Flavia Dezzutto, y
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la_coordinadora del Area Trans, Travesti y No binarie, Ivanna Aguilera, leyeron el
documento politico La Memoria no se borra Existimos, resistimos luchamos.

e PUC. Programa Universitario en la Carcel

Los festejos de los 25 afios del PUC tuvieron lugar en 2024 y en la celebracion participaron
estudiantes, docentes, nodocentes y autoridades de la FFyH. Las memorias se entrelazaron
con las celebraciones y dieron cuenta de la vasta trayectoria del programa, del trabajo
colectivo y de los esfuerzos institucionales realizados para su sostenimiento, en tanto
apuesta politica, de inclusion y democratizacion universitaria. Se realizé un acto en el MD2
del CC1 (Bouwer) con autoridades de la FFyH y del Departamento de Educacion del SPC,
funcionarixs del Ministerio de Justicia y Trabajo de la provincia de Cérdoba y una jueza de
ejecucion. En las otras carceles de Bouwer se realizaron mas festejos y, con Ixs estudiantes
del interior, se realiz6 un encuentro virtual a fin de afio con este mismo motivo. En Ciudad
Universitaria, por su parte, se realizd un festival solidario en septiembre, donde se
conmemoré a Ixs impulsorxs del programa, ademas de reunir a referentes de proyectos
extensionistas y académicos historicos y actuales. Desde el 2024, en el marco de los 25
afios, se inicid la organizacion documental del Programa Universitario en la Carcel. Con el
objetivo de fomentar la formacion e investigacion en contextos de encierro, se organizé una
biblioteca en la oficina del PUC que cuenta con méas de 100 ejemplares: libros, revistas,
tesis de grado y posgrado, disponibles para su consulta. También se organizaron Talleres de
Extension de lecto-escritura y narrativa literaria

e DD.HH. Programa de Derechos Humanos

El Programa de Derechos Humanos articula con distintas &reas, Secretarias, Escuelas y
Departamentos para la incorporacion de espacios curriculares y en el disefio de propuestas
con incidencia politico-social. En gran medida, estas intervenciones han permitido avanzar
en convenios institucionales, que impulsan y acompafian la tarea docente situada en
distintos territorios, organizaciones e instituciones. Uno de los principales objetivos es el de
generar dialogos entre contextos académicos y los no académicos, es decir desde los
conocimientos surgidos al calor de distintas luchas, organizaciones, experiencias educativas
méas alla de las instituciones, de reflexiones profundas con referentes sociales y las
multiples agendas de coyuntura.

e PAST. Programa Ambiente, Sociedades y Territorios

El noviembre de 2024 se creo este Programa con el objeto de fortalecer y ampliar las
actividades de investigacion, formacion y sensibilizacion en relacién a las problematicas
socioambientales y territoriales, debatiendo los modelos productivos/extractivistas
dominantes y aportando a la visibilizacion y construccion de modelos alternativos para el
buen vivir. Estas problemaéticas habian ya adquirido dimension institucional desde 2023
cuando se cre6 en el Ambito de la SE el Area de Ambiente, Sociedad y Territorios de la
Facultad (AAST).

Como se sefiala en la resolucion decanal, el compromiso permanente de la FFyH con “la
defensa de los DD.HH. entendidos en un sentido amplio, integral e intercultural plasmado
en acciones concretas de investigacion docencia y extension” planteo la “necesidad de
institucionalizar un espacio interdisciplinario que atienda a la creciente demanda de
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intervencion, asesoramiento y acompafiamiento que organizaciones territoriales y
movimientos sociales exponen ante esta Facultad”.

Desde su creacion el AAST y su Consejo Asesor atendieron solicitudes de intervencion
ante conflictos socioambientales y procesos legislativos que lesionan las garantias
constitucionales de proteccién ambiental. En este marco, se elaboré un informe técnico que
sirvié de base para la presentacion de la FFyH, en la figura de su Decana Flavia Dezzutto,
como Amicus Curiae en el marco de la causa judicial: “Castellano, Lucia y otros ¢/ superior
gobierno de la provincia de cdrdoba - Accion declarativa de inconstitucionalidad
colectiva.). El Area tuvo una participacion informada en el debate legislativo de la llamada
“Ley Omnibus” impulsada por el PEN, aportando el Consejo Asesor del AAST un informe
critico sobre dicho proyecto de Ley. En el marco del Dia Mundial del Ambiente 2024, el
AAST vy la catedra «Teorias de los Discursos Sociales Il» de la Escuela de Letras
convocaron a una “muraleada” en reconocimiento de las luchas ambientales de Argentina,
actividad en la que participaron estudiantes y docentes de distintas carreras de la UNC y
defensores ambientales.

En agosto de 2024, mes de celebracion de la Pachamama, La Sofia Cartonera y el AAST
lanzaron una convocatoria literaria abierta a toda la comunidad para participar en la
produccion colectiva de una antologia poética dedicada a la Tierra y sus naturalezas. Se
recibieron cuarenta obras poéticas de diversos lugares del pais, escritas en diferentes
lenguas. EI AAST ha acompariado también el reclamo de defensores/as ambientales de
Cordoba injustamente imputadxs en el marco de acciones de resistencia en defensa del
bosgue nativo y sitios de valor patrimonial y arqueoldgico destruidos por el trazado de las
autovias de Punilla y Paravachasca. Por otro lado, en junio de 2022 se presento el informe
«Casa Bamba»: Vulneracién de Derechos y patrimonio historico-cultural y natural en
peligro.

e Area Trans, Travesti y No binarie

Desde su creacion, en 2019, el Area ha realizado multiples actividades. En estos afios de
gestion las mismas incluyen importantes acciones a nivel nacional e internacional. Entre
ellas el relevamiento poblacion Travestis Trans en la UNC, las tres ediciones del festival
Travapalooza y el ciclo de cine Debate. Asimismo se trabajé fuertemente en el reclamo por
los 30.400. Como se sefiald, estas acciones fueron articuladas con diferentes espacios
universitarios en las universidades de Tierra del Fuego, Rio Cuarto, Villa Maria, Rosario,
La Pampa, La Rioja, entre otras y ,en el exterior, en la universidad de Antioquia, la
Tecnologica de Monterrey, st. Thomas y el centro de Humanidades de Washington. Las
Primeras Jornadas de Teorias tortilleras, Memorias, errancias y visceras conceptuales
fueron coorganizadas por el Area de Formacion en Género, Sexualidades y ESI, el CIFFyH
y el Instituto de Filosofia e Instituto de Investigaciones de Estudios de Género (FFyL) de la
Universidad de Buenos Aires. Invitaron y acompafiaron el Programa de Género,
Sexualidades y ESI, Area Travesti, Trans y No Binarie y el Area FemGeS del CIFFyH.

e Museo de Antropologias

Dando continuidad a la gestion iniciada en 2017, entre los afios 2021 al 2025 el Museo
procur0 atender a las demandas sociales asociadas a las expectativas sobre la institucion
museal, en particular en relacion al Museo de Antropologias como espacio universitario
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donde convergen las tareas de conocimiento técnico, la docencia, la investigacion, la
extension, la intervencion y la gestion, posibilitando actividades organizadas vy
coorganizadas con diferentes colectivos tales como organizaciones feministas,
comunidades indigenas, grupos que trabajan en la defensa del medioambiente, familiares de
victimas y victimas de violencia institucional del pasado reciente y actuales, organizaciones
campesinas, inmigrantes, personas con discapacidad, padecientes de enfermedades
terminales, entre otrxs.

En este marco se alentaron las reflexiones y modificaciones en las politicas de
patrimonializacion y de despatrimonializacion acordes a las demandas y expectativas
sociales, problematizando y actualizando el accionar disciplinar e informando a los
diferentes colectivos al respecto. Se procurd poner al alcance de los procesos de produccion
de conocimiento antropolégico el museo como dispositivo de extension e intervencion, asi
como dar lugar a antropologias “otras” a partir de la disponibilidad del museo para
visibilizar conocimientos producidos por diferentes grupos sociales en la reflexion sobre
sus practicas y dialogo de saberes. Para ello se actualizaron los dispositivos de
comunicacion de actividades y productos elaborados en el Museo de acuerdo a la
disponibilidad de medios contemporaneos.

Las actividades y jornadas de lucha en defensa de la Universidad publica tuvieron en el
museo una referencia central que incluyé instancias como las sesiones abiertas del HCD.
Asimismo, el Museo participd en las distintas ediciones de La Noche de los Museos.

e Encuentros de Derechos Lingiisticos como Derechos Humanos

Desde 2019, la Facultad organiza los Encuentros de Derechos Linguisticos como Derechos
Humanos. Se trata de una tradicion iniciada por la Universidad Nacional de Rosario en
2004 con la celebracion del | Congreso de LaS LenguaS en respuesta al 1ll Congreso
Internacional de la Lengua Espafiola (CILE). En 2019 frente a una nueva edicion del CILE
en nuestro pais, ahora en Cordoba, desde la FFyH organizamos el | Encuentro
Internacional: Derechos Linglistico como Derechos Humanos en Latinoamérica, junto a
varios sectores del activismo politico y cultural de nuestra ciudad. A partir de entonces,
emprendimos el II Encuentro, subtitulado “La furia de la lengua” (2021) y, en 2024, el
tercero, “Conversaciones in/surgentes”.

En sus tres ediciones, la grilla de actividades involucré a referentes académicos,
intelectuales, artistas y activistas locales, nacionales e internacionales involucrados en la
defensa de los derechos humanos y la diversidad linguistica, de la democratizacion del uso
de las lenguas y de la palabra, y de las lenguas minorizadas.

Desde sus inicios, el evento cuenta con paneles a cargo de especialistas de distintos
sectores, mesas/comisiones de conversacion (que albergan a mas de cien expositores cada
edicion), y las Jornadas de Revitalizacion Linguistica que convocan a hablantes de lenguas
indigenas y a académicxs activistas que acompafian esos procesos de recuperacion
linglistica. En sus tres ediciones, el evento involucrd a gran parte de la comunidad de la
FFyH. La Escuela de Letras, la SE, el CIFFyH, el Area Travesti Trans, el Programa de
DD.HH., el Museo de Antropologias y el Instituto de Culturas Aborigenes de Cérdoba
participaron activamente del desarrollo y coordinacion de las actividades, como asi también
lo hicieron docentes especialistas en las diversas tematicas que se trabajaron.
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e Produccion y asistencia audiovisual

El registro audiovisual de diferentes actividades y eventos institucionales (instancias
académicas, produccién de piezas audiovisuales para difusion, homenajes a integrantes de
la comunidad educativa, entre otros) ha sido una tarea importante para la construccion y
resguardo de la memoria colectiva. Las producciones audiovisuales y transmisiones
realizadas se encuentran disponibles en el canal de el ATE en YouTube y cuenta con un
total de 11.862 de visualizaciones entre enero de 2022 y junio de 2025.

A lo largo de este periodo se han producido y registrado creaciones audiovisuales para
diversas unidades y areas de la FFyH (Escuela de Filosofia, AAST, CIFFyH, SACA, SP,
SE, entre otros). Asimismo, se trabajé con el Area de Prensa en la realizacion de diversas
producciones orientadas a la comunicacion y difusion de la vida institucional como asi
también para las presentaciones de informes decanales anuales.

e Practicas socioeducativas

Organizadas por la SAE se enmarcan en una trayectoria de trabajo interinstitucional que la
FFyH viene desarrollando desde el afio 2012. El objetivo es propiciar -desde la préctica,
accion y reflexién- un espacio de formacion para estudiantes asumiendo como necesarios
los procesos colectivos y el didlogo de saberes entre instituciones no universitarias y las
disciplinas que en esta Facultad se desarrollan.

e Articulaciones con la ciudadania

En una iniciativa conjunta de la Red Ciudadana Nuestra Cérdoba y la SE de la FFyH se
realizd la actividad “Participes de las Metas de la Ciudad de Cordoba” con el fin de
promover la participacion de las organizaciones sociales, referentes barriales, docentes y
equipos de investigacion a los fines de incidir en el disefio de las politicas publicas de la
ciudad.

e Participacion en ferias, plataformas y actividades del campo editorial

En 2022 la FFyH participd de la feria del libro por la memoria en Cérdoba, de la feria del
libro en Buenos Aires y de la primera reunion de conformacién de la Mesa de Edicion
Universitaria de Cordoba que tuvo por objeto establecer una agenda conjunta de tematicas
y problematicas en comun. De esta Gltima surgieron los lineamientos generales y
actividades de esta mesa: las Ferias del libro Universitario, que se llevaron adelante en
2024 y 2025, la articulacion con la Red de Editoriales de Universidades Nacionales
(REUN) y de la Red de Editoriales de Universidades Privadas (REUP), la Asociacion de
Editoriales Universitarias de América Latina y el Caribe (EULAC) como de la Asociacion
de Universidades Confiadas a la Compafriia de Jesus de América Latina (AUSJAL) y la
coedicion de libros en la coleccion “Vicente Rossi”, cuyo primer titulo —Dujovne, A. et. al.
(2025). Los libros y su valor en la evaluacion cientifica: analisis y propuestas a partir del
caso argentino) fue lanzado en el marco de la FILU 2025. Asimismo, dicha mesa organiz6
entre 2024 y 2025 el ciclo Entreferias, que consto de siete encuentros destinados a la
capacitacion en diferentes aspectos del campo editorial y en el cual el Area de
Publicaciones de la FFyH participd en las instancias de elaboracion, coordinacion y
exposicion en el médulo de “estrategias de prensa y difusion”.
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